MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
CAMPUS SAPUCAIA DO SUL

EDITAL EXTERNO N2 07/2021

Dispde sobre o Processo Seletivo para ingresso no curso Técnico
em Administracao integrado ao Ensino Médio na modalidade
EJA-EPT - para o segundo semestre letivo de 2021 (com inicio das
aulas em 03 de janeiro de 2022), no Campus Sapucaia do Sul.

O Diretor-geral do Campus Sapucaia do Sul do Instituto Federal Sul-rio-grandense, no uso
de suas atribuicées, torna publico que estardo abertas, no periodo e forma abaixo
mencionados, as inscricdes para o Processo Seletivo para ingresso no curso Técnico em
Administragao integrado ao Ensino Médio na modalidade EJA-EPT (Educagéao de Jovens e
Adultos/Ensino Profissional e Tecnolégico), turno noturno, referente ao semestre letivo
2021/2 (com inicio previsto para 03 de janeiro de 2022).

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A realizacdo do Processo Seletivo estd a cargo de comissdo prépria nomeada pela
portaria de pessoal n® 2030, cabendo-lhe a responsabilidade de planejar, coordenar e
executar o Processo Seletivo, bem como divulgar os resultados e todas as informagées
pertinentes.

1.2 A versdo completa deste edital estd na pagina do campus e pode ser consultada em
http://www.sapucaia.ifsul.edu.br/editaisedocumentos/2021

1.3 O Campus Sapucaia do Sul esta instalado na Av. Copacabana, n’ 100, bairro Piratini, no
municipio de Sapucaia do Sul/RS.
1.3.1 O Campus esta sem atendimento presencial no periodo de vigéncia deste
Edital em razao da pandemia de Covid-19; todo o contato sobre este edital deve
ser realizado pelo e-mail ejaifsulsapucaia@gmail.com.
1.4 Este Processo Seletivo destina-se a candidatos/as que concluiram ou estejam
concluindo o Ensino Fundamental (antigo 1° Grau) e que tenham 18 (dezoito) anos
completos até 16 de novembro de 2021.
1.5 A formacao técnica integrada ao Ensino Médio implica cursar o curso técnico ao
mesmo tempo que o Ensino Médio, com duracédo de 6 semestres.
1.6 O Processo Seletivo ocorre em trés etapas:
i) inscrigcao via formulario eletrénico (ver item 3.2);
ii) participagdo em pelo menos uma reunido online de apresenta¢do do curso (ver item
4);
iii) sorteio publico online das vagas (ver item 5).
1.7 Serdo ofertadas 34 (trinta e quatro) vagas no curso Técnico de Nivel Médio em
Administragdo — Forma Integrada — Modalidade EJA-EPT, em regime presencial, turno
noturno, para ingresso no segundo semestre letivo de 2022 (com inicio das aulas previsto
para 03 de janeiro de 2022).
1.7.1 Excepcionalmente, em virtude da pandemia de COVID-19, as atividades
presenciais estao suspensas por periodo indeterminado, de forma que os/as
ingressantes devem estar cientes de que as aulas ocorrerao, a principio, de forma
remota (a distancia), atendendo as diretrizes para atividades pedagodgicas nao
presenciais (APNP). Possibilidades de retorno presencial estao condicionadas as
analises das instancias competentes do campus.
1.8 As vagas serao distribuidas conforme quadro abaixo:
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Caodigo Descricao Vagas

AU Acesso Universal 17

L1 Candidatos/as com renda familiar bruta per capita 5
igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino fundamental em
escola publica

L2 Candidatos/as autodeclarados pretos, pardos ou 2
indigenas, com renda familiar bruta per capita igual
ou inferior a 1,5 saldrio minimo, que tenham
cursado integralmente o ensino fundamental em
escola publica

L3 Candidatos/as que, independentemente da renda, 4
tenham cursado integralmente 0  ensino
fundamental em escola publica

L4 Candidatos/as autodeclarados pretos, pardos ou 2
indigenas que, independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o0 ensino
fundamental em escola publica

L5 Candidatos/as com deficiéncia com renda familiar 2
bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino fundamental em escola publica

L7 Candidatos/as com deficiéncia que, 2
independentemente da renda, tenham cursado
integralmente o ensino fundamental em escola
publica

1.9 Todos/as os/as candidatos/as concorrem inicialmente as vagas do Acesso Universal.
1.10 Neste Processo Seletivo, é considerado/a egresso/a de escola publica quem cursou a
totalidade do Ensino Fundamental ou equivalente em instituigcbes publicas de ensino.

1.10.1 Conforme Instrucdo Normativa IFSul n® 07/2019, os/as candidatos/as sujeitos/as
a politica de Cotas para pessoas com deficiéncia, que comprovarem ter cursado o
ensino Fundamental, integral ou parcialmente em Instituicao Filantropica (especializada
no ensino e aprendizagem de pessoa com a deficiéncia apresentada) e, desde que
preenchidos os demais requisitos, serdo equiparados/as aqueles/as egressos/as
integralmente de escola publica, para fins de satisfacdo do requisito de ter cursado o
ensino Fundamental, integralmente em escola publica, previsto nos artigos 1° e 4° da
Lein? 12.711/2012 e artigos 2° e 3° do Decreto n® 7.824/2012.

1.11 As vagas remanescentes no sistema de ingresso por Acesso Universal (AU) serdo
preenchidas por candidatos/as inscritos/as nesse sistema de ingresso, obedecendo a ordem
de sorteio.

1.12 As vagas remanescentes no sistema de ingresso de Reserva de Vagas serdo
preenchidas por candidatos/as pertencentes a respectiva modalidade de concorréncia,
obedecendo a ordem de sorteio e ao seguinte:

A) havendo vaga remanescente do grupo L1 e ndo havendo candidato/a, a referida
vaga sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L2,
grupo L4, grupo L3;

B) havendo vaga remanescente do grupo L2 e ndo havendo candidato/a, a referida
vaga sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L1,
grupo L4, grupo L3;

C) havendo vaga remanescente do grupo L3 e ndo havendo candidato/a, a referida



vaga sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L4,
grupo L2, grupo L1;

D) havendo vaga remanescente do grupo L4 e ndo havendo candidato/a, a referida
vaga sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L3,
grupo L2, grupo L1.

E) havendo vaga remanescente do grupo L5 e ndo havendo candidato/a, a referida
vaga sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L1 grupo
L2, grupo L4, grupo L3;

F) havendo vaga remanescente do grupo L7 e ndo havendo candidato/a, a referida
vaga sera oferecida aos demais grupos, obedecendo a seguinte ordem: grupo L3,
grupo L4, grupo L2, grupo L1;

1.13 N&o havendo candidatas/os suficientes para preencher as vagas pelo sistema de
ingresso de Reservas de Vagas, as referidas vagas voltardo ao sistema de ingresso por
Acesso Universal.
1.13.1 As vagas para pessoas com deficiéncia egressas de escola publica que nao
forem preenchidas serdo distribuidas, prioritariamente, aos/as candidatos/as com
deficiéncia que ndo sao egressos/as de escola publica.

1.14 O/A candidato/a sorteado/a em alguma das modalidades de egressos/as de escola
publica que nao apresentar, no prazo, a documentacdo exigida que comprove essa
condicao, perdera o direito & vaga na respectiva cota e retornara para a lista de Acesso
Universal.

1.15 O/A candidato/a selecionado/a pelo sistema de ingresso de Acesso Universal que nao
apresentar a documentacdo no devido prazo sera reclassificado no final da lista de
suplentes.

1.16 No ato da matricula, devera ser apresentada a documentacdo comprobatéria da
conclusdo do Ensino Fundamental (antigo 1° Grau), bem como TODOS os demais
documentos exigidos, conforme instru¢cdes especificas. (ver item 8).

2 ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO:

2.1 Este Processo Seletivo é composto por 3 (irés etapas), a saber:
12) Pré-inscrigéo via formulario eletrénico (ver item 3.2).
22) Reuniao online de apresentacao do curso (ver item 4).
3?) Sorteio publico online das vagas (ver item 5).

2.2 A participacao da/o candidata/o em pelo menos uma das reunioes online é
condicao necessaria para que a/o candidata/o possa concorrer a uma vaga.
2.3 A execucéao do Processo Seletivo se dara conforme o seguinte cronograma:

Divulgacgéo do edital 14 de outubro de 2021 (quinta-feira)

Inicio das pré-inscrigdes 15 de outubro de 2021 (sexta-feira)

Término das pré-inscricoes 25 de outubro de 2021 (segunda-
feira)

Divulgacéo da lista de candidatos | A partir de 26 de outubro de 2021

pré-inscritos (terca-feira)
Reunibes de apresentagao do 28 de outubro de 2021 (quinta-
curso feira), 20h
03 de novembro de 2021 (quarta-
feira), 21h

Divulgacéo da lista de | A partir de 05 de novembro de 2021
candidatos/as com  inscrigdes | (sexta-feira)

homologadas e aptos a
participarem do sorteio




Sorteio 12 de novembro de 2021 (sexta-

feira)
Divulgagéo da relagdo dos/as A partir de 16 de novembro de 2021
candidatos/as selecionados/as (terca-feira)
Banca de heteroidentificagdo Data sera divulgada junto da

relacdo dos/as candidatos/as
selecionados/as

Matriculas Data sera divulgada junto da
relacdo dos/as
candidatos/as selecionados/as

Inicio das aulas 03 de janeiro de 2022 (segunda-
feira)

3. INSCRICOES:

3.1 AINSCRICAO E GRATUITA.

3.2 A pré-inscricdo para o Processo Seletivo sera realizada via formulario disponivel
no endereco https:/forms.gle/LME8g2KxxJJP5xhQA, de 15 de outubro de 2021 (sexta-
feira), a partir das 14h, até as 23h59min do dia 25 de outubro de 2021 (segunda-feira).
3.3 A inscricao sera homologada somente apds a participacdo do/a candidato/a em pelo
menos uma das reunides online de apresentacdo do curso.

3.4 O/A candidato/a é responsavel pelas informacoes fornecidas no formulario de inscricao,
assumindo os riscos de que eventuais erros de preenchimento possam tornar a inscricao
improcedente.

3.5 O/A candidato/a, ao realizar a sua inscri¢cao, declara acatar, na integra, as normas deste
Edital.

3.6 A lista de candidatos/as pré-inscritos/as sera publicada no endereco eletrénico

http://www.sapucaia.ifsul.edu.br/editaisedocumentos/2021 a partir do dia 26 de outubro de
2021 (terca-feira).

4. REUNIOES DE APRESENTACAO DO CURSO

4.1 O/A candidato/a pré-inscrito/a devera participar de pelo menos uma reunido on-line de

apresentagao do curso, em carater obrigatoério e eliminatério.
4.1.1 O nao comparecimento a nenhuma das reunides de apresentagdo do curso
implica na eliminacao do/a candidato/a neste processo seletivo.
4.1.2 Os/As pré-inscritos/as receberdo, no e-mail informado no formulério de inscri¢éo,
as datas e horarios, bem como os enderegos eletronicos para participar da(s)
reunidao(des), com pelo menos 24h de antecedéncia. Caso o/a candidato/a ndo receba
esta informacéo, entrar em contato através do e-mail gjaifsulsapucaia@gmail.com.
4.1.3 As reunides on-line de apresentagdo do curso ocorrerdo nas datas e horarios
conforme abaixo:

« 28 de outubro de 2021 (quinta-feira), as 20:00 horas.
« 03 de novembro de 2021 (quarta-feira), as 21:00 horas.

4.2 As reunides de apresentacdo do curso, de carater eliminatério, terdo como objetivo
apresentar ao/a candidato/a o curso Técnico em Administracdo integrado ao Ensino Médio
na modalidade EJA-EPT, as disciplinas que o compdem, o perfil profissional pretendido e
suas outras especificidades.

4.3 O/A candidato/a deve acessar a reuniao seguindo as instru¢des recebidas por e-mail.
4.3.1 Situagdes excepcionais devem ser comunicadas pelo/a candidato/a,
exclusivamente como resposta ao e-mail enviado pela comissio organizadora, que as
avaliara conforme demanda.

4.4 As reunides de apresentacdo do curso serdo gravadas e as presencas serdo coletadas
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durante as reunides.

4.5 A comissdo organizadora podera ofertar uma nova data para uma terceira reunido de
apresentagao do curso, caso haja esta necessidade.

4.6 A lista de candidatos/as com inscricdes homologadas e aptos a participarem do sorteio

sera publicada no site http://www.sapucaia.ifsul.edu.br/editaisedocumentos/2021 a partir do
dia 05 de novembro de 2021 (sexta-feira).

5 SORTEIO PUBLICO

5.1 O sorteio das vagas destinadas ao Processo Seletivo 2021/2 sera realizado no dia 12 de
novembro de 2021 (sexta-feira) em horario informado previamente no site do IFSul, campus
Sapucaia do Sul, e sera transmitido através do endereco

https://www.youtube.com/c/IFSulSapucaiadoSul.
5.2 As vagas serao sorteadas na seguinte ordem:

« Vagas do sistema de ingresso por Acesso Universal;
« Vagas do sistema de ingresso por Reserva de Vagas, como segue:

Vagas da modalidade L1;
Vagas da modalidade L2;
Vagas da modalidade L3;
Vagas da modalidade L4;
Vagas da modalidade L5;
Vagas da modalidade L7;

5.3 Serdo sorteados até 3 (trés) suplentes para cada vaga do Processo Seletivo em sua
respectiva modalidade, para serem convocados nas préximas chamadas, caso seja
necessario (conforme item 9).
5.3.1 Apoés todos/as os/as sorteados/as para o processo 2021/2 serem convocados/as,
ainda havendo vagas nao preenchidas, os/as demais candidatos/as nao sorteados/as
poderdo passar por um novo sorteio, a fim de preencher as vagas remanescentes.

6 DIVULGACAO DOS RESULTADOS
6.1 A relacdo dos nomes dos/das candidatos/as selecionados/as para as vagas, em ordem
alfabética, bem como as vagas de suplentes, em ordem de sorteio, sera divulgada a partir
das 14:00 horas do dia 16 de novembro de 2021, no site
http://www.sapucaia.ifsul.edu.br/portal.
6.1.1 Os resultados do Processo Seletivo serdo validos exclusivamente para ingresso
no segundo semestre letivo de 2021, que, por forca da pandemia e da reestruturacao
do calendario letivo, comecara em 03 de janeiro de 2022.
6.1.2 E de total responsabilidade dos/as candidatos/as acompanhar todas as
publicacdes referentes ao Processo Seletivo regido por este Edital, em todas as suas
fases.

7 BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO (Confirmacdo da condicdo de candidato/a
autodeclarado negro/a)
7.1 Conforme Portaria Normativa n® 01/2019 (Anexo |l deste Edital), o/a candidato/a negro/a
(preto/a ou pardo/a) que, no ato da inscri¢géo, optar por concorrer as cotas na modalidade L2
ou L4 e que for sorteado, devera participar de procedimento de heteroidentificacao,
complementar a autodeclaracdo, por comissao especifica do IFSUL para afericdo de seus
direitos.
7.1.1 A comissdo acima citada, apdés o procedimento de heteroidentificacdo com o/a
candidato/a, emitird um parecer que confirmara ou ndo a autodeclaracao.
7.1.2 Caso o/a candidato/a ndo tenha a autodeclaracdo confirmada, passara a
concorrer pelo Acesso Universal, sendo sua vaga disponibilizada ao/a préximo/a
candidato/a negro/a sorteado/a.
7.1.3 Os/As candidatos/as que, por alguma razao, discordarem do parecer da comissao
de heteroidentificagdo poderdo interpor recurso no prazo de 48 horas através de
formulario especifico acessado no enderecgo htip://gg.ga/recursoheteroidentificacao. A
comissao recursal sera composta por 3 (trés) integrantes distintos da comissao original
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e reavaliara o/a candidato/a através de agendamento de entrevista, sendo indeferido o
recurso apenas por decisao unanime. Em caso de indeferimento da comissao recursal,
o/a candidato/a passara a concorrer no Processo Seletivo pelo Acesso Universal.
7.2 De acordo com a Portaria n® 04/2018 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao, a Comissao de Heteroidentificagao utilizara, exclusivamente, o critério fenotipico
(cor de pele) para afericdo da condicao autodeclarada pelo/a candidato/a.
7.3 O deferimento na Comissao de Heteroidentificagdo é uma etapa do processo de selegao
para os/as candidatos/as que se autodeclararem negros/as (pretos/as ou pardos/as) no ato
da inscricdo e ndo garante a matricula, devendo o/a candidato/a seguir os demais
procedimentos constantes no edital.
7.4 O/A candidato/a que faltar a entrevista com a Comissdo de Heteroidentificagdo sera
enquadrado automaticamente na concorréncia pelo Acesso Universal.
7.5 Todo o processo de heteroidentificagao sera online.
7.6 As datas do processo de heteroidentificacdo serdo comunicadas aos candidatos através
de lista publicada em http://www.sapucaia.ifsul.edu.br/editaisedocumentos/2021
7.7 O IFSUL dispensara os/as candidatos/as do procedimento de heteroidentificacdo, desde
que em sua totalidade, se por qualquer motivo néo tiver condicées operacionais de realizar a
banca.
7.8 O anexo Il desse edital traz a Instrugdo Normativa n® 01/2019 que regulamenta o
ingresso de candidatos/as autodeclarados/as negros/as (pretos/as e pardos/as) por cotas
nos processos seletivos e concursos do IFSUL.

8 MATRICULAS

8.1 As matriculas serdo realizadas pela Coordenadoria de Registros Académicos (CORAC)

do Campus Sapucaia do Sul, nos dias e horarios a serem divulgados juntamente com a lista

dos/das sorteados/as.
8.1.1 Nao havendo condigbes de matricula presencial, os/as candidatos/as sorteados
encaminhardo a matricula remotamente. As informagdes e procedimentos serao
publicados em http://www.sapucaia.ifsul.edu.br/editaisedocumentos/2021, com a lista
dos/das sorteados/as. Caso as matriculas ocorram conforme o disposto no item 8.1.1,
no momento oportuno, apds pandemia, devera ser apresentada toda documentacao
original para conferéncia, sob pena de perda da vaga. Os/as candidatos/as deverao
atender aos prazos e orientacdes publicadas, sob pena de perda da vaga.

8.2 No ato da matricula, o/a candidato/a selecionado/a devera apresentar os documentos
(originais ou cépias autenticadas) listados a seguir.

. Comprovacao de conclusao do Ensino Fundamental (histérico escolar e certificado de
conclusdo) - NAO sera aceito Historico/Certificado de conclusdo de outros niveis de
ensino. Aprovados para as reservas de vagas devem comprovar a condicdo de egressos de
escola publica.

Il. Comprovante de quitacao das obrigacoes eleitorais (obtido junto a Justica Eleitoral ou
no enderego eletrénico:_http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-
eleitoral - NAO sera aceito Requerimento de Justificativa Eleitoral. Leis 4.737/65 e
6.236/75).

lll. 02 (duas) fotografias 3x4 recentes.

Além desses, devem ser apresentados cépias e originais destes outros:

IV . Documento de Identidade (RG).

V. Comprovacao da inscricao no CPF - o/a candidato/a podera apresentar copia de
documento que contenha a inscrigdo no CPF ou imprimir o comprovante da inscricdo no
CPF, a partir do Portal da Secretaria da Receita Federal do Brasil, no enderego eletrénico
www.receita.fazenda.gov.br.

VI. Comprovante de residéncia (conta de luz, agua ou telefone atualizada, com no
maximo 03 meses). No caso do candidato ndo ter um comprovante de residéncia em seu
nome, o titular da conta devera fazer uma declaragdo na coOpia do comprovante nos
seguintes termos:

“Eu, , portador do CPF declaro para os devidos
fins que , CPF reside neste
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endereco. (Datar e Assinar)”

VII. Certidao de Nascimento, ou de Casamento - imprescindivel quando houver alteragao
de nome.
VIIl. Titulo de Eleitor.
IX. Comprovante de quitacao das obrigacoes militares (apenas para os candidatos do
sexo masculino — Lei 4.375/64).
8.2.1 Para os/as candidatos/as classificados/as pela reserva de vaga para egressos/as
de escola publica autodeclarados/as pretos/as, pardos/as ou indigenas, sao
necessarios, além dos documentos listados (ver item 8.2), os seguintes documentos:

« termo de autodeclaracao preenchido, constante no Anexo | deste Edital;

« termo de deferimento da Comissdo de Heteroidentificacdo, no caso de pessoa
autodeclarada preta ou parda, caso a analise da banca tenha ocorrido antes da
matricula.

8.2.2 Para os/as candidatos/as classificados/as pela reserva de vaga para egressos/as
de escola publica com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo, além dos documentos listados (ver item 8.2), deverao apresentar declaragao
da renda bruta familiar, com base no modelo do anexo Ill.
8.2.2.1 Para fins de calculo da renda familiar bruta per capita, no ato da inscri¢ao,
o/a candidato/a deve declarar quantas pessoas formam seu grupo familiar e
residem na sua casa, bem como todos os rendimentos brutos (sem desconto) de
qualquer natureza dos integrantes deste grupo familiar.
8.2.2.2 O dunico valor dispensado de constar nessa declaracdo € o Auxilio
Emergencial do Governo Federal, o qual nao precisa ser incluido na soma da
renda bruta.

8.2.3 Para os/as candidatos/as classificados/as pela reserva de vaga para egressos/as
de escola publica com deficiéncia, é necessario, além dos documentos listados (ver
item 8.2), olaudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, nos termos do Art. 4° do Decreto 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
conforme Art. 82 da Portaria Normativa n? 9, de 5 de maio de 2017. Junto ao laudo
médico, deverdo ser entregues exames complementares que comprovem a deficiéncia.

8.3 Candidatos/as estrangeiros/as deverdo apresentar também fotocdpia e original:

da carteira de identidade para estrangeiro/a permanente;

da declaracao de equivaléncia de estudos realizados no exterior.

8.4 Todos os documentos deverao estar perfeitamente legiveis e isentos de rasuras.

8.5 O nao comparecimento ou nao apresentacao da comprovacao de conclusao do

Ensino Fundamental implicard a perda da vaga e a eliminacao do/a candidato/a do

Processo Seletivo.

8.6 Nao serdo efetivadas as matriculas dos/as candidatos/as que nao apresentarem no

prazo estipulado os documentos exigidos, ficando facultada a Instituicao oferecer prazo

adicional, mediante assinatura de termo de compromisso por parte do/a candidato/a, ficando

sua matricula pendente até o fim do prazo adicional concedido.

8.7 O/A aluno/a que abandonar o curso durante o primeiro semestre letivo perdera a vaga e

s6 podera retornar mediante novo Processo Seletivo.

8.8 O/A aluno/a que tiver 100% de faltas nos primeiros 10 dias letivos, sem justificativa

legal, perdera a vaga, sendo chamado/a o/a préximo/a candidato/a selecionado/a.

9 SEGUNDA CHAMADA
9.1 Se necessaria, a segunda chamada obedecera rigorosamente a ordem de sorteio no
Processo Seletivo e sera divulgada na pagina_http://www.sapucaia.ifsul.edu.br/portal em até
72 (setenta e duas) horas Uteis apds o término das matriculas da primeira chamada. Na lista
de segunda chamada constardo também os prazos e orientagbes para a efetivacdo da
matricula.
9.1.1 Os sorteados na primeira chamada do Acesso Universal que nao efetivarem a
matricula ndo serdo incluidos nas préximas chamadas de suplentes.
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9.1.2 Chamadas extras serdo feitas quando necessario, visando o preenchimento de
todas as vagas previstas neste edital, seguindo o procedimento especificado no caput
(tem 9.1).

9.1.3 E de responsabilidade do/a candidato/a manter-se informado sobre as possiveis
chamadas extras.

10. CONSIDERACOES FINAIS

10.1 Casos omissos ou nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Dire¢do-geral do
Céampus Sapucaia do Sul do Instituto Federal Sul-rio-grandense.

10.2 A Comissao do Processo Seletivo do Campus Sapucaia do Sul fard divulgar, sempre
que necessario, normas complementares e avisos especiais, diretamente no endereco

eletrénico http://www.sapucaia.ifsul.edu.br/editaisedocumentos/2021.
10.3 O meio de contato oficial para qualquer questao relativa a este Processo Seletivo é o e-

mail ejaifsulsapucaia@gmail.com.

Sapucaia do Sul, 14 de outubro de 2021.

Assinado digitalmente por:
Fabio Roberto Moraes Lemes

Diretor-geral do Campus Sapucaia do Sul
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ANEXO |

TERMO DE AUTODECLARAGAO ETNICO RACIAL OU DE MEMBRO
DE COMUNIDADE INDIGENA

Eu, , portador
do RG n® , 6rgdo expedidor , € CPF n®
, para o fim especifico de concorrer a reserva de vagas
destinadas a pretos/as, pardos/as e indigenas no processo seletivo 2020/1 do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSUL) — Campus Sapucaia
do Sul , com base na Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, regulamentada pelo Decreto
n® 7.824, de 11 de outubro de 2012, e implementada pela Portaria Normativa n® 18, do
Ministério da Educacao, de 11 de outubro de 2012, declaro que sou:

() PRETO/A
() PARDO/A
( ) INDIGENA — Membro de comunidade indigena — Pertenco ao Povo Indigena (identificar
a Etnia): . Especifiqgue qual o nome da Terra
Indigena, ou Acampamento: situado no Municipio de

, no Estado

Declaro também estar ciente que, se for comprovada falsidade desta declaracdo, a minha
classificacdo nessa modalidade no processo seletivo serd tornada sem efeito, o que
implicara em reclassificagcdo na modalidade de concorréncia adequada.

Sapucaia do Sul, de de 20

Assinatura do Declarante



ANEXO 11

INSTRUGAO NORMATIVA N2 01/2019

COMISSOES DE HETEROIDENTIFICAGAO PARA CURSOS E
CONCURSOS DO IFSUL

Regulamenta o ingresso de candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) por cotas
nos processos seletivos e concursos do IFSul.

O Reitor do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-riograndense, no uso
das atribuicées legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto Presidencial de 16/06/2017,
publicado no D.O.U. de 19/06/2017, considerando o previsto na Lei n® 12.711, de 29 de
agosto de 2012, na Lei n® 12.990, de 09 de junho de 2014 e na Portaria Normativa n® 4 de
06 de abril de 2018,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer a regulamentacdo do processo de ingresso de candidatos
autodeclarados negros (pretos e pardos) por cotas nos processos seletivos e concursos do
Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia Sul-rio-grandense (IFSul).

Art. 2° Os candidatos negros, que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricao
nos processos seletivos do IFSul, caso aprovados, deverdo estar presentes antes da
matricula, em data definida por cada campus, a fim de que seja realizado o procedimento de
heteroidentificacdo complementar a autodeclaracao, por comissao especifica do IFSul para a
afericdo dos seus direitos.

§1° A comissdo citada no capuf, apdés o procedimento de heteroidentificacdo com o
candidato, emitira um parecer que confirmard ou nao a autodeclaracdo, conforme o
estabelecido no caput.

§2° Caso o candidato ndo tenha a autodeclaragdo confirmada, passara a concorrer pelo
acesso universal, conforme sua classificacdo geral, sendo sua vaga disponibilizada para o
proximo candidato negro classificado.

§3° Os candidatos que, por alguma razao, discordarem do parecer da comissdo de
heteroidentificacdo poderao interpor recursos com exposicdo de motivos e documentos,
durante o prazo estipulado no cronograma do processo seletivo a que estejam vinculados.

§4° Os candidatos com até 16 anos de idade incompletos deverdo obrigatoriamente ser
acompanhados por pais ou responsaveis, sendo estes Ultimos avisados de que nao poderao
se manifestar. Aos candidatos com idade entre 16 e 18 anos de idade é facultativa a
presencga dos pais ou responsaveis.

DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICAgAO COMPLEMENTAR A
AUTODECLARACAO

Art. 32 A comissdo de heteroidentificagdo complementar a autodeclaragdo tem a funcao de
confirmar a autodeclaracao e devera ser constituida em cada unidade do IFSul (campus e
reitoria) por 5 (cinco) titulares e 5 (cinco) suplentes. A comissdo devera ser composta por
servidores docentes, servidores técnico- administrativos, estudantes maiores de 18 anos,
membros da sociedade civil e de instituicbes (associacdes, confederacdes, federacdes,
conselhos, movimentos organizados, organizacoes, sindicatos e foruns).

§1° A comissao da reitoria atuara nos concursos publicos e na fase recursal nos processos
seletivos dos campus.



§2° As comissdes dos campus atuardo em seus processos seletivos e em casos de fase
recursal em concursos publicos, quando convocadas pelo Reitor.

§3° A comissdo devera atender ao critério da diversidade, garantindo, quando possivel, que
seus membros sejam distribuidos por género, cor e, preferencialmente, naturalidade.

§4° Os membros da comissdao deverdo ter participado de oficina sobre a tematica da
promocdo da igualdade racial e do enfrentamento ao racismo, com base em conteudo
disponibilizado no § 1° do art. 49 da Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010, cuja promogao
ficara a cargo do Departamento de Educacao Inclusiva (DEPEI).

Art. 4° Nos campus e reitoria, a composicdo dos integrantes das comissbes de
heteroidentificacdo complementar a autodeclaragao sera por edital. Nao havendo candidatos
no edital ocorrera a indicagdo da Reitoria em conjunto com os campus, articulados com os
Nucleos de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI).

Art. 52 Na reitoria, a indicagdo dos membros integrantes da comissédo de heteroidentificacao
complementar a autodeclaragdo para concurso publico serd de responsabilidade do
Departamento de Selecdo (DES), articulado com o Departamento de Educacdo Inclusiva
(DEPEI) e o Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI) da Reitoria.

Art. 62 O presidente de cada uma das comissdes deverd ser servidor do IFSul e, dentre seus
membros, devera ser eleito um secretario, responsavel pelo registro do trabalho.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 7° O procedimento de heteroidentificacdo complementar a autodeclaracao para
candidatos negros aprovados em concursos publicos no ambito do IFSUL devera seguir o
previsto na Portaria Normativa n%4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestao de
Pessoas e Relacbes do Trabalho no Servico Publico, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao.

Art. 82 A Portaria Normativa n%4, de 6 de abril de 2018, da Secretaria de Gestdo de Pessoas
e Relacbes do Trabalho no Servico Publico, do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo, devera ser observada como documento orientador para o
processo seletivo de ingresso de candidatos negros em matérias ndo previstas por esta
Instrugcdo Normativa.

Art. 92 Os casos omissos serao resolvidos pelas instancias diretamente envolvidas nos
processos seletivos e concursos.

Art. 10?2 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.



ANEXO 111

DECLARAGAO DE RENDA

Quantas pessoas moram em sua casa, CONTANDO COM VOCE?

Qual é a renda total de sua familia? R$

Quadro de composigao familiar (INCLUINDO VOCE):

Nome Idade | Parentesco | Escolaridade | Profissdo | Renda
ou mensal
ocupacgao
Eu, , CPF n°

, declaro, sob as penas da lei, para fins de comprovagédo de

minha situagdo socioecon6mica para participacdo no Processo Seletivo 2021/1 para
ingresso no Ensino Técnico de Nivel Médio — Modalidade EJA-EPT, curso Técnico em
Administragao, turno da noite, do IFSul/Campus Sapucaia do Sul, com inicio das aulas em
julho de 2021, que as informagdes por mim aqui prestadas sdo verdadeiras e estou ciente de
que a omissao de informagbes ou a apresentacao de dados falsos e/ou divergentes implicam
na exclusao do processo seletivo bem como perda da vaga neste IFSUL, Campus Sapucaia
do Sul, caso venha a ser selecionado.

Sapucaia do Sul, / /20
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