MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE

Instituto Federal Sul-Rio-Grandense — Campus Sapucaia do Sul
Programa PROFUNCIONARIO

EDITAL DE SELEGAO EXTERNA 04/2019 — SELEGCAO DE COORDENADOR DE POLO
PROGRAMA PROFUNCIONARIO

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE (IFSUL) Campus Sapucaia do Sul, através do Departamento de Ensino,
torna publica a abertura das inscrigdes para o processo de provimento de vagas e cadastro
de reserva para selecio de COORDENADOR DE POLO, a fim de atuar, no ambito do
Programa PROFUNCIONARIO, na modalidade a distancia, atendendo a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera regido por este Edital;

1.2 A realizagao do Processo Seletivo (planejamento, divulgagéo e execugao) ficara a cargo
da Comissao designada para este fim;

1.3 Ao efetivar a inscrigédo, o(a) candidato (a) declara estar ciente do conteudo deste Edital
e acata na integra as suas disposigoes;

1.4 A participagdo no programa do presente edital NAO implicard em reducdo das
atividades normalmente desempenhadas pelo candidato na sua de unidade de lotagao;

1.5 Nao é permitido o acumulo de bolsas para candidatos ja participantes de outros
programas de fomento a estudo e pesquisa do governo federal (UAB, e-Tec, PARFOR,
SECAD), com bolsas do FNDE com bolsas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da
Educacao (FNDE) e/ou bolsas financiadas por esforgo préprio da Instituicdo. Os candidatos
deverao estar atentos para evitar a sobreposicdo de periodos de vinculagdo entre os
programas e bolsas.

1.6 O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendacgdes estabelecidas sera automaticamente ELIMINADO desta selecéo;

1.7 Duvidas e informacbdes poderdao ser encaminhadas para o e-mail:
profuncionario@sapucaia.ifsul.edu.br

2. DO ENCARGO, ATRIBUICOES, REMUNERAGAO DA BOLSA E VAGAS

2.1 O pagamento da bolsa sera efetuado conforme o quadro apresentado a seguir:



QUADRO | - CARGA HORARIA E VALOR PAGO

Fungao CARGA VALOR
HORARIA PAGO VALOR VALOR
SEMANAL POR BRUTO LIQUIDO
HORA
R$ R$ R$
Coordenador de Polo (Interno) 15h 24.00 1.440,00 1.440,00
R$ R$ R$
Coordenador de Polo (Externo) 15h 24.00 1.440.00 1.281.60

2.2 Este edital contempla 1 (uma) vaga no total para atuar no polo da cidade de Sapucaia
do Sul. Caso o candidato selecionado seja servidor do IFSUL este recebera a bolsa
como INTERNO, caso NAO seja servidor, o candidato selecionado recebera o valor da
bolsa como EXTERNO.

2.3 Sao atribuicdes dos Coordenadores de Polo:

a)
b)
c)

d)

orquestrar junto as IES presentes no polo, a distribuicdo e o uso das instalagdes para
a realizagao das atividades dos diversos cursos;

garantir a prioridade de uso da infraestrutura do polo as atividades do
PROFUNCIONARIO quando for o caso;

articular-se com o mantenedor do Polo com o objetivo de prover as necessidades
materiais de pessoal e de ampliagao do polo;

acompanhar as atividades de ensino presenciais no que diz respeito as
necessidades administrativas;

acompanhar e gerenciar o recebimento de materiais no polo;

dialogar e trabalhar, de forma integrada e colaborativa, com o assistente a docéncia,
os tutores e os alunos;

atuar, em parceria com o assistente a docéncia, na organizagao de toda a estrutura
de atendimento da tutoria presencial incluindo definicdo de horarios e escala das
sessdes, coordenacao, aplicacao das avaliagdes e atividades presenciais e posterior
acompanhamento.

orquestrar junto as IES presentes no polo, a distribuicdo e o uso das instalagdes para
a realizacao das atividades dos diversos cursos;

planejar, em conjunto com as IES, a edigéo e reedigdo de cursos;

atuar na organizagao de toda a estrutura de atendimento da tutoria presencial,
incluindo definicdo de horarios e escala das sessdes, coordenacdo, aplicacdo das
avaliagdes e atividades presenciais e posterior acompanhamento;

estar ciente do calendario e dos cronogramas das disciplinas de cada semestre;

realizar eventos académicos e de integragdo do polo a comunidade;

m) conhecer a estrutura de funcionamento do polo e das IPES atuantes no mesmo;

n)

participar das atividades de Capacitacdo e atualizacdo conforme a competéncia de
cada ator;



3.

elaborar e encaminhar ao DETE relatérios periddicos, conforme procedimentos
estabelecidos pela Coordenacgao Geral do programa;
relatar problemas enfrentados pelos alunos ao coordenador de curso e ao DETE;

organizar, a partir de dados das IES presentes no polo, calendario académico e
administrativo que regulamente as atividades nos diversos cursos;

promover agdes de permanéncia dos estudantes no curso visando o aproveitamento
e a diminuicdo da evasao;

participar do processo de acolhimento dos alunos nos Polos do PROFUNCIONARIO;

estabelecer contato permanente com os alunos, divulgando as ag¢des sob sua
responsabilidade no polo, buscando saber as suas dificuldades e razdo de
auséncias, no sentido promover a sua permanéncia e aproveitamento no curso;

estar ciente do calendario e dos cronogramas das disciplinas e das atividades no
polo a cada semestre;

articular-se com a Coordenagéo do Programa Profuncionario no IFSul com o objetivo
de realizar a gestdo do polo de acordo com suas orientagdes.

DOS REQUISITOS DA FUNGAO

3.1 Para a Coordenacido de Polo, o candidato devera ter formacdo conforme exposto no
abaixo:

a)
b)

c)
d)

e)

Ter graduagao em qualquer area do conhecimento;

Ter experiéncia de no minimo 1 (um) ano no ensino presencial do magistério basico
Ou superior;

Ter disponibilidade de 15 horas semanais para atuar na fungao;

Ter conhecimento e habilidade na utilizagdo da Internet e ferramentas tecnolédgicas
da informacdo e da comunicacéo;

Nao estar em gozo de qualquer tipo de licenga e/ou afastamento de suas atividades
profissionais, no ato da contratagao e no periodo de coordenacgao.

4. DO CRONOGRAMA

QUADRO Il - CRONOGRAMA
Inscricbes 01/02/2019 a 06/02/2019
Homologagao das inscrigbes 07/02/2019
Prazo de recurso da homologacgao das inscri¢cdes 08/02/2019
Resposta aos recursos 11/02/2019
Divulgagéo dos horarios e locais das entrevistas 11/02/2019
Entrevistas 12/02/2019
Resultado Final 13/02/2019
Prazo de recurso do resultado final 14/02/2019
Resposta aos recursos 15/02/2019
Homologagao do resultado final a partir de 15/02/2019




5. DAS INSCRIGOES

5.1 As inscricbes e 0s recursos serao recebidas, unicamente, via correio eletrbnico e
deverédo ser enviadas para o enderego: profuncionario@sapucaia.ifsul.edu.br até a data
limite contendo toda a documentacgao digitalizada a seguir, nessa SEQUENCIA:

a) Ficha de inscrigdo preenchida (ANEXO I);

b) Cobpia do Diploma de Graduacgao (frente e verso). Caso o diploma ainda nao tenha
sido expedido, o candidato podera apresentar o certificado de conclusao do curso de
graduagao em questao.

c) Curriculo Lattes atualizado;

d) Documentagao que comprove a experiéncia no exercicio da docéncia em magistério
superior ou basico presencial de 1 (um) ano;

e) Comprovacéo dos titulos que o candidato submetera para fins de obter maior nota no
processo de selegao (Quadro lll);

f) Ficha de pontuagao do curriculo preenchida (ANEXO II)

5.2 O(a) candidato(a), ao efetivar sua inscricdo, declara acatar na integra as normas deste
edital, sendo que a falta de qualquer documentagdo do item 5.1, excluira
AUTOMATICAMENTE o(a) candidato(a).

5.3. Nao serdo aceitos documentos, em hipotese alguma, apds o periodo de encerramento
das inscrigdes.

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 O processo de selegao sera conduzido por uma comissao designada pelo Departamento
de Ensino do IFSul campus Sapucaia do Sul;

6.2 A Selegao consistira de 2 (dois) tipos de provas:
a) Analise Curricular, e
b) Entrevista.

6.3 A Analise Curricular podera totalizar, no maximo, 40 (quarenta) pontos, de acordo com o
Quadro Il

QUADRO Ill - PONTUAGAO ANALISE CURRICULAR

Item Pontos M;',:ilrc:lL
Doutorado 15
Mestrado 7 15
Especializacao /ato sensu (carga horaria minima de 360h) 4




1 por ano
Experiéncia de docéncia no Ensino Presencial 8
Experiéncia de docéncia e/ou tutoria na Educagao a Distancia 1 por 2
disciplina
Tempo no servigo publico federal 1 por ano 10

6.4 Somente serdo considerados os pontos do titulo de pés-graduagédo de maior grau.

6.5 Serdao classificados para a Entrevista os 02 (dois) primeiros candidatos de cada vaga de
acordo com a pontuacado atribuida na Analise Curricular, conforme nominata divulgada
previamente. O Candidato que obtiver nota 0 (zero) nesta etapa estara automaticamente
desclassificado.

6.6 A entrevista totalizara, no maximo, 60 (sessenta) pontos.

6.7 Na ocasido da entrevista os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos
comprobatdérios (cépia e original):

Cédula de Identidade — RG;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Diploma de graduacéo;

Documento que comprove o item 3.1. item b;

Declaragao da Escola onde trabalha com sua respectiva carga horaria (no caso de
candidato servidor de escola publica);

Documentos que comprovem as atividades que sao pontuadas na Analise
Curricular, apresentadas no Quadro lll.
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—h

6.8 O ndo comparecimento do candidato no dia e horario determinado para a entrevista
implicara na sua eliminacédo do processo, nao cabendo recurso.

6.9 Tornam-se sem nenhum efeito as atividades que constem no Curriculo e que nao forem
devidamente comprovadas quando da conferéncia dos documentos, podendo, assim, alterar
a pontuacao do candidato.

6.10 Para o candidato ser considerado aprovado, a pontuagdo minima € de 50 pontos.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 No caso de empate, sera classificado em primeiro o candidato que comprovar mais
tempo de experiéncia em docéncia na modalidade de educacgao a distancia;

7.2 Ao persistir o empate, prevalecera o candidato com maior titulagéo;

7.3 Caso o desempate continue, nos termos dos requisitos 7.1 e 7.2, acima citados, sera
selecionado o candidato com mais idade.

8. DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

8.1 A divulgacao dos resultados sera realizada na pagina do Campus Sapucaia do Sul
(http://www.sapucaia.ifsul.edu.br) a partir do dia 15/02/2019.



http://www.sapucaia.ifsul.edu.br

9. DO PROVIMENTO DOS CANDIDATOS

9.1 O cadastramento do bolsista para exercicio da coordenagao de polo em educagao a
distdncia (apds a publicacdo dos resultados finais) autoriza a concessdo de bolsa aos
candidatos, ficando desde ja cientes aos eventuais selecionados (implicando concordancia
na inscricdo deste processo seletivo) de que o pagamento da bolsa sera efetuado
mensalmente, de acordo com a disponibilidade financeira do IFSul.

9.2 Os(a) candidatos (a) aprovados (a) e classificados(a) serdo chamados, por ordem de
classificagao, conforme necessidade para ato de contratagao;

9.3 O candidato aprovado devera comparecer, em local a ser divulgado na pagina do
Campus Sapucaia do Sul, no dia da convocagdo, para assinar os documentos de
cadastramento junto ao Departamento de Educacdo a Distancia e Novas Tecnologias
(DETE), concessao de bolsa e acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem e entregar toda
a documentagao com a apresentagao dos documentos originais;

9.4 A auséncia do candidato e/ou a nao apresentacao de todos documentos comprobatorios
acarretara em EXCLUSAO do candidato, sendo, desta forma, chamado o préximo candidato
classificado para assumir a funcgéao.

10. A VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

10.1 O processo seletivo sera valido por 02 (dois) anos a contar da data da publicagdo do
Edital de divulgacao dos resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Instituigao.

11. DISPOSIGOES GERAIS

11.1 O ndo cumprimento a contento das atividades de sua fungao implicara no desligamento
imediato do programa;

11.2 O Departamento de Ensino, na possibilidade de ocorrer eventuais mudancas neste
edital, promovera editais de retificagdo ou editais complementares;

11.3 Nao serao aceitas inscrigdes que forem encaminhadas fora do prazo e/ou enviadas
para endereco diferente do especificado neste edital,

11.4 Casos omissos serdo julgados pela Comissdo de Selecado, que sera presidida pelo
chefe do Departamento de Ensino do campus Sapucaia do Sul.

Sapucaia do Sul, 31 de janeiro de 2019.

Prof Me. Mack Leo Pedroso
Diretor Geral
Campus Sapucaia do Sul



MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
EDITAL EXTERNO N° XX/2019

ANEXO |
FICHA DE INSCRIGAO (Polo)

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

IDADE: CPF:

ENDERECO RESIDENCIAL: NUMERO:

BAIRRO:

CIDADE: CEP:

TELEFONE RESIDENCIAL E

CELULAR:

E-MAIL:




MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
EDITAL EXTERNO N° XX/2019

ANEXO Il ,
FICHA DE PONTUAGAO DO CURRICULO

Nome completo:

Documentos comprobatoérios deverao ser digitalizados e anexados ao mesmo e-mail da inscricao — Maximo

40 pontos
Pontuagao
Descricao Periodo/ Quantidades | (FAVOR DEIXAR EM
BRANCO)
Doutorado
Mestrado

Especializagao /ato sensu (carga horaria minima
de 360h)

Experiéncia de docéncia no Ensino Presencial

Experiéncia de docéncia e/ou tutoria na Educagao
a Distancia

Tempo no servigo publico federal

ANEXO llI

Critérios de avaliagao para o desempenho do candidato na ENTREVISTA:




. Conhecimento acerca dos objetivos, publico-alvo e caracterizagdo dos cursos ofertados pelo
Programa PROFUNCIONARIO e os impactos socioeducativos esperados da proposta formativa
do Programa.

. Dominio dos procedimentos e rotinas didaticas tipicas da Educacgao a Distancia.

. Reconhecimento da importancia, bem como das competéncias e atribuicbes proprias do
COORDENADOR DE POLO.

. Dominio de habilidades comunicativas relativas a expressao oral, indispensaveis ao trabalho
educativo.

. Carga horaria e turnos disponiveis para dedicacéo ao programa PROFUNCIONARIO.



