MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE
CAMPUS SAPUCAIA DO SUL
DEPARTAMENTO DE ENSINO

EDITAL INTERNO N°15/2026

Dispde sobre a selecdo suplementar de estudantes monitoras/es
de nivel médio e nivel superior para o periodo letivo de 2026.

O Diretor-geral do IFSul, Cdmpus Sapucaia do Sul, no uso de suas atribui¢cdes, torna publica a
realizacdo de Processo Seletivo para preenchimento de vagas para o projeto Monitoria 2026, de
acordo com as condic¢des a seguir especificadas:

1. DAS VAGAS
ENSINO MEDIO TECNICO
VAGAS POSSIBILIDADES
----- TURNO/HORARIO
DISCIPLINA/AREA CARGA (em combinag&o PRE-REQUISITOS
HORARIA com o docente
SEMANAL orientador)
. e Estar cursando o terceiro ano. A
Fisicalell 1 vaga . . L
. ~ avaliacdo seré pela média das
(integrados | @ ------ Manha .
: notas e entrevista com cada
diurnos) 8h .
candidato.
Estatistica e Estar cursando o0 3° ou 0 4° ano
Aplicada a do Técnico em Plasticos, ter sido
Administracdo/ 1vaga aprovado em Estatistica para
Pesquisa | - Tarde e Noite Qualidade, ter disponibilidade no
Aplicada/ 8h turno vespertino das quartas-
Estatistica para feiras (16:45 - 18:15) e quintas e
Qualidade sextas das 18:15 as 20:30.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
2.1 O projeto Monitoria 2026 do Instituto Federal Sul-rio-grandense (IFSul) Campus Sapucaia do
Sul serad coordenado pelo Departamento de Ensino e tem por finalidade organizar, planejar,
desenvolver, coordenar, estimular e avaliar as atividades de monitoria ho campus, a fim de que
sejam atingidos seus objetivos.
2.2 Os atendimentos poderéo ser realizados presencial ou online a depender da combinacdo com
a/o docente orientador.
2.3 S&o objetivos do projeto Monitoria 2026:
| — apoiar estudantes e docentes no processo de ensino-aprendizagem;
Il — motivar estudantes que tenham rendimento geral satisfatério a se iniciarem nas
atividades de apoio pedagdgico;
IIl — atuar de forma preventiva na reducéo dos indices de evaséo e repeténcia, sobretudo
nos periodos letivos iniciais dos cursos;
IV — estimular o desenvolvimento social e a atuacao estudantil, pautados na cidadania e no
exercicio dos principios democraticos;
V — promover a vivéncia coletiva de valores como a solidariedade e a cooperacao;



VI — oportunizar o desenvolvimento de habilidades técnicas e aprofundamento tedrico,
proporcionando o aperfeicoamento escolar de monitores/as e estudantes assistidos pelo
projeto.
2.4 As vagas do projeto Monitoria 2026 serdo disponibilizadas pelo Departamento de Ensino,
conforme a demanda das disciplinas em que o0s estudantes apresentam dificuldades de
aprendizagem. A liberagdo de Bolsas de Monitoria remuneradas estd condicionada a
disponibilidade de recursos orcamentérios.
2.5 As monitorias ocorrerdo de 26 de agosto a 17 de dezembro de 2026, totalizando 4 meses de
atividades.

3. DOS REQUISITOS

3.1 Cumprir os pré-requisitos basicos de desempenho e formacao constantes na tabela de vagas.
3.2 Possuir pelo menos 8 horas semanais disponiveis conforme indicacdo de horario na tabela de
vagas.

3.3 Dispor de horério de atendimento presencial e/ou online, de acordo com a necessidade da
disciplina e horario a ser combinado com o/a docente orientador/a.

4. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO:

O cronograma da selecdo encontra-se no quadro abaixo:

ATIVIDADE DATA
Publicacéo do edital 02/09/2026
Prazo para recurso para impugnacao do edital Até 03/09/2026
Inscricbes 02/09 a 05/09/2026
Homologacéo das inscricbes 06/09/2026
Prazo de recursos Até as 07/09
Homologacao final e divulgacéo do horario das entrevistas 08/09/2026
Selecao das/os monitoras/es pelas/os docentes 09/09
Divulgacéo dos resultados 10/09/2026
Apresentagaq da/o candidata/o para assinatura do Termo 11/09/2026

de Compromisso

Inicio das atividades 11/09/2026

5. DAS INSCRICOES

5.1 Para realizar a inscricdo, a/o estudante devera preencher o formulério https://cutt.ly/byjXRuxu
indicando em qual(is) disciplina(s) pretende concorrer a monitoria.

5.2 As inscri¢cdes serdo aceitas até o dia 05 de setembro de 2026.

5.3 Pode haver a inscricdo para mais de uma disciplina, mas a bolsa ndo é cumulativa, ou seja, a
atuagdo ocorrerd em apenas um componente curricular.

6. DA SELECAO DAS/OS CANDIDATAS/OS
6.1 O preenchimento das vagas dar-se-& por processo de selecao.
6.2 O quadro de vagas compde uma perspectiva de selecdo, que fica na dependéncia de condicdes
orgcamentarias.
6.3 Sera constituida uma banca para selecdo das(os) candidatas(os), composta por, no minimo,
um(a) docente da disciplina.
6.4 A selecéo sera realizada levando em consideracédo dois instrumentos de avaliacao:
| — Entrevista, de carater eliminatério e classificatorio (Anexo 1), com peso 5,0 (exceto
Matematica, que adota peso 4);
Il — Andlise do historico escolar, considerando o coeficiente de rendimento, de carater
classificatério, com peso 5,0;
6.5 Em caso de eventual empate na classificacdo das(os) candidatas(os), serdo critérios de
desempate, nessa ordem:
| — estudante com matricula mais antiga no campus;
Il — estudante com mais idade;
[l — sorteio.


https://cutt.ly/byjXRuxu

7. DOS RESULTADOS:

O resultado do processo seletivo para preenchimento das vagas do projeto Monitoria 2026
sera publicado no site do Campus https://www.sapucaia.ifsul.edu.br/editaisedocumentos, contendo
a classificacdo das/os candidatas/os no processo a partir de 10/09/2026.

8. DO INGRESSO

8.1 A/O candidata/o classificada/o devera enviar e-mail para o enderec¢o ss-depen@ifsul.edu.br com
o Termo de Compromisso assinado (Anexo |II), disponivel em https://cutt.ly/ywiNciOU,
independentemente de notificacdo individual, até o dia 11/09/2026.

8.2 O ndo comparecimento a entrevista ou 0 ndo envio do Termo de Compromisso no prazo
implicam em desisténcia tacita da participacdo no projeto Monitoria 2026.

8.3 As vagas eventualmente n&do preenchidas dentro do prazo descrito no item anterior serao
ocupadas pelas/os aprovadas/os de acordo com a ordem de classificacao.

9. DAS ATIVIDADES DO/A MONITOR/A
9.1 S&o atribui¢cdes do/a monitor/a:
| — cumprir a carga horaria de 08 (oito) horas semanais;
Il — planejar, junto ao/a docente orientador/a suas atividades de monitoria, que poderéo
incluir participacéo nas aulas regulares da disciplina/area a qual € monitor/a;
lIl — auxiliar as/os estudantes em atividades de ensino, individualmente ou em grupos;
IV — registrar, em formulario préprio, a frequéncia das/os estudantes na monitoria, e
apresenta-lo mensalmente a coordenacéo do projeto Monitoria 2026;
V — patrticipar de reuniées com o/a docente orientador/a, em horario a ser combinado;
VI — manter divulgacao rotineira de locais e horarios de ocorréncia da monitoria;
VII — ser proativa/o na divulgagdo do projeto e na busca e identificacdo de dificuldades
das/os estudantes que procuram a monitoria.

9.2 E vedado as/aos monitoras/es:

| — substituir a/o docente em sala de aula;

Il — realizar tarefas académicas de responsabilidade das/os estudantes;

Il — realizar tarefas que ndo estejam diretamente ligadas a sua atividade como monitor/a.
9.3 As/Os estudantes que desejarem solicitar o desligamento do projeto Monitoria 2026 deverao
fazé-lo por escrito & coordenagéo do Projeto, via e-mail para ss-depen@ifsul.edu.br, com copia a/ao
docente orientador/a, com um més de antecedéncia em relacdo a data final de suas atividades na
monitoria.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A critério da banca de selec¢éo, outras modalidades de avaliacdo poderao ser realizadas com
a finalidade de fornecer dados para a classificacdo das/os candidatas/os, mediante prévio
encaminhamento e autoriza¢éo do Diretor-Geral.

10.2 Este processo seletivo para o preenchimento de vagas de monitoria tera validade durante o
ano letivo de 2026.

10.3 A inscricao da/o candidata/o implicard no conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagédo
tacita das condi¢cdes do processo seletivo, tais como estabelecidas neste Edital, das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

10.4 Os atos relativos a este Edital serdo publicados no site do Campus Sapucaia do Sul no
endereco http://www.sapucaia.ifsul.edu.br/editaisedocumentos.

10.5 O acompanhamento das publicacdes referentes ao Processo Seletivo é de responsabilidade
exclusiva da/o candidata/o.

10.6 As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e/ou duvidosos, serdo resolvidos
pelo Departamento de Ensino.

10.7 S&o vedadas a acumulacéo de quaisquer Bolsas oferecidas pelo IFSul, ou por qualquer
entidade de fomento a Pesquisa e Extenséo, excluidas aquelas fornecidas pela Assisténcia
Estudantil.

10.8 Constatado o acumulo, a/o candidata/o devera optar, por escrito, em um prazo de 05 (cinco)
dias letivos, pela Bolsa de sua preferéncia.

10.9 A ndo manifestagdo no prazo supramencionado acarretara na exclusdo da/o estudante do
projeto Monitoria 2026.

10.10 O valor da Bolsa de Monitoria para 08 (oito) horas semanais sera de R$ 300,00 trezentos
reais) mensais.



https://www.sapucaia.ifsul.edu.br/editaisedocumentos
mailto:ss-depen@ifsul.edu.br
https://cutt.ly/yw1NciOU
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10.11.1 O/A monitor/a precisa ter conta bancéria em seu nome para o recebimento dos valores.
10.12 Ao final do projeto, serdo fornecidos certificados de participagdo no projeto Monitoria 2026
gue sdo validos como horas de Atividades Complementares.

10.13 O/A monitor/a pode ser desligado/a do programa caso sua atuacdo ndo esteja em
conformidade com os objetivos do projeto Monitoria 2026 ou em razdo de faltas ndo comunicadas
previamente ou com justificativa de falta ndo aceita.

10.143 A gestao deste edital, incluindo o recebimento eletrdnico das inscricdes, analise e publicacéo
dos resultados estara a cargo da equipe técnica do Departamento de Ensino.

Sapucaia do Sul, 02 de setembro de 2026.

Documento assinado digitalmente

b FABIO ROBERTO MORAES LEMES
g L Data: 02/09/2026 19:28:29-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Fabio Roberto Moraes Lemes
Diretor-geral do Campus Sapucaia do Sul
Do Instituto Federal Sul-rio-grandense
(assinado eletronicamente)



ANEXO |

INSTITUTO FEDERAL DEPARTAMENTO DE ENSINO

Programa de Monitoria
Departamento de Ensino

PROJETO MONITORIA 2026
EDITAL INTERNO N° 15/2026

FICHA DE AVALIACAO:

IDENTIFICACAO DA/O ESTUDANTE NOTA
FINAL

Nome completo:

Disciplina:

A - . NP 1-
ANALISE DO HISTORICO ESCOLAR: CR*
Estudante(s) aprovado(s) na disciplina da monitoria, conforme exige o edital?

( )sim ( )ndo ( )nao se aplica
AVALIACAO ENTREVISTA**: NP2
L i a) oralidade (até 1,0 pontos) Pontos:
Comunicacéo (até 2,0) . -
b) expressividade (até 1,0 pontos) Pontos:
Conhecimento técnico a) tedrico (até 2,0 pontos) Pontos:
(ate 4,0) b) pratico (até 2,0 pontos) Pontos:
L ) a) objetivo (até 2,0 pontos) Pontos:
Motivacéo (até 4,0) . ,
b) justificativa (até 2,0 pontos) Pontos:
AVALIADORES: DATA
NOME ASSINATURA

* Coeficiente de Rendimento
** Sugestéo de critério para avaliacao:

Muito Bom: 2,0 Bom: 1,5 Suficiente: 1,0 Insuficiente: 0,5

Sapucaia do Sul, de de 2026.




ANEXO I

‘ DEPARTAMENTO DE ENSINO
INSTITUTO FEDERAL Programa de Monitoria

Departamento de Ensino

TERMO DE COMPROMISSO
MONITORIA

1. Dados de Identificagéo:

Nome completo

CPF

Telefone(s)

E-mail

Curso

Turma

Nome(s) do(s)
responsavel(eis)

2. Dados Bancérios (conta corrente, poupanca ou conta facil em nome do/a estudante):

Banco

Agéncia

Operagéao

NUmero da conta:

( ) poupanca _ _
( ) corrente Pix (se tiver):
() conta facil

3. Dados da monitoria;

Disciplina/ Area:

Docente orientador/at

Horério?:

4, Das atividades do/a monitor/a;

Sé&o atribuicdes do/a monitor/a:

[-  cumprir a carga horaria de 08 (oito) horas semanais;

[I- planejar, junto com o/a docente orientador/a, suas atividades de monitoria, que poder&o
incluir participacdo nas aulas regulares da disciplina/area a qual € monitor/a;

llI- auxiliar as/os estudantes em atividades de ensino, individualmente ou em grupos;

IV- registrar, em formulario préprio, a frequéncia das/os estudantes na monitoria, e
apresenta-lo a coordenacao do projeto Monitoria 2026;

Lss0 as/os docentes indicadas/os ou que participaram da entrevista.
2 0 horario sera definido em conjunto com as/os docentes, de acordo com o que estd previsto no Edital.



V- participar de reunibes com o/a docente orientador/a, em horério a ser combinado;

VI- manter divulgacéo rotineira de locais e horarios de ocorréncia da monitoria;

VII- ser proativa/o na divulgacéo do projeto e na busca e identificacdo de dificuldades das/os
estudantes que procuram a monitoria;

VIII- utilizar a midia social Instagram do projeto para a comunicacéo e divulgagdo com a
comunidade do campus.

5. E vedado as/aos monitoras/es:

|- substituir docente em sala de aula;

II- realizar tarefas académicas de responsabilidade da/o estudante;

lll- realizar tarefas que néo estejam diretamente ligadas a sua atividade como monitor/a.

6. As/Os monitoras/es que desejarem solicitar o desligamento do projeto Monitoria 2026
deveréo fazé-lo por escrito a coordenacao do Projeto, com um més de antecedéncia em
relacdo a data final de suas atividades como monitor/a.

7. Os horérios da monitoria serdo definidos em acordo com a necessidade do projeto
Monitoria 2026 e do/a docente orientador/a, ndo ferindo a indisponibilidade da/o estudante
em virtude de suas aulas.

Estou de acordo com os termos deste documento e comprometo-me a segui-lo, sob pena de
desligamento do projeto Monitoria 2026.

Sapucaia do Sul/ RS, de de 2026.

Assinatura do/a monitor/a Assinatura da/o responsavel
(para menores de 18 anos)

Ciente da/o docente orientador/a
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