MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
CAMPUS SAPUCAIA DO SUL

EDITAL INTERNO n2 01/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A SELEGAO E CADASTRO DE

RESERVA DE BOLSISTAS, NA MODALIDADE COORDENAGAO ADJUNTA,

SUPERVISAO DE CURSO, ORIENTAGAO DE CURSO, PROFISSIONAL DE

° A APOIO AS ATIVIDADES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS, PARA

ATUAREM NO AMBITO DO IPE - PROGRAMA DE QUALIFICACAO

SOCIAL E PROFISSIONAL EM ECONOMIA POPULAR E SOLIDARIA NOS

INSTITUTOS FEDERAIS DAS REGIOES CENTRO-OESTE, SUDESTE E SUL.

procravace A SER OFERTADO NO CAMPUS SAPUCAIA DO SUL DO INSTITUTO

ECONOMIA  FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-
GRANDENSE — IFSul.

O Campus Sapucaia do Sul do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Sul Rio-grandense -
IFSul, a partir do Edital no 5/2024 do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de S3o Paulo
(IFSP) que selecionou o IFSul para atuar no ambito do IPE - Programa de Qualificagdo Social e Profissional
em Economia Popular e Solidaria nos Institutos Federais das Regides Centro-Oeste, Sudeste e Sul, em
conformidade com a IN N2 17/2024 - RET/IFSP faz saber que estardo abertas as inscricGes para o
Processo Seletivo Simplificado para a selecdo de profissionais do quadro de servidores ativos do IFSul
para atuarem como Coordenador Adjunto, Supervisio de Curso, Orientacdo de Curso e Profissional
de Apoio as Atividades Académicas e Administrativas e cadastro de reserva técnica, para atuarem nos
cursos de Formacao Inicial e Continuada - FIC, nos cursos de Gestdo de Empreendimentos Economicos
Solidarios e Agente de Desenvolvimento Cooperativista Solidario.

1. DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

1.1. O presente processo de selecdo publica simplificado sera submetido a andlise e selecdo por uma
comissdo interna, designada pelo(a) Diretor(a)-Geral do Campus, cujo objetivo é a selecdo de
servidores(as) ativos do quadro permanente do IFSul para ocupar a funcdo de Bolsista da Bolsa-
Formacdo do IPE - Programa de Economia Solidaria, e cadastro de reserva técnica, para os cursos de
Formacao Inicial e Continuada - FIC, que serdo oferecidos no Campus Sapucaia do Sul do IFSul no ano
de 2025.

1.2. Os bolsistas selecionados atuardo com carga horaria e valores de bolsa de acordo com o
estabelecido pela IN N2 17/2024 - RET/IFSP, a serem financiadas no dmbito do Programa Manuel
Querino da SENAES/MTE, durante o periodo da oferta do curso.

1.3. Conforme a IN N2 17/2024 - RET/IFSP, Art. 15. “As atribuicbes e a carga hordria dos(as)
servidores(as)-bolsistas ndo poderdo conflitar com suas atividades, sua carga hordria regular e seus
hordrios de trabalho na instituicGo, nem comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento
do plano de metas da instituicGo”.

1.5. A participacdo dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacdo apresentada como
resultado final deste processo de sele¢do publica simplificada e serdo convocados conforme a demanda
do IFSul Campus Sapucaia do Sul, podendo ser realizada a qualquer tempo, durante o periodo dos
cursos, com antecedéncia de dois dias Uteis. A recusa ou auséncia de manifestacdo por parte do
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candidato implicard na convocacao imediata do préximo classificado, sendo o candidato anterior
realocado para o final da lista.

1.6. A realizagdo do IPE - Programa de Economia Soliddria no Campus, e a contratacdo dos candidatos
selecionados, estara condicionada a disponibilidade orcamentaria/financeira da SENAES/MTE.

1.7 A contratagdo das/os candidatas/os selecionados estard condicionado a estes atenderem os
requisitos deste edital e demais exigéncias documentais que possam a vir ser solicitadas pela
Coordenagdo Geral do IPE - Programa de Qualificacdo Social e Profissional em Economia Popular e
Solidaria nos Institutos Federais das RegiGes Centro-Oeste, Sudeste e Sul, junto ao IFSP.

2. DO PROGRAMA

2.1. O IPE - Programa de Qualificagdo Social e Profissional em Economia Popular e Solidaria nos
Institutos Federais das Regides Centro-Oeste, Sudeste e Sul tem como objetivo realizar
qualificacdo social e profissional para empreendedoras e empreendedores em situacdo de
vulnerabilidade social e/ou econbmica, alinhada com a politica de economia popular e solidaria, com
foco no acesso e permanéncia em ocupac¢des demandadas pelo setor produtivo local e/ou relacionadas
a vocacgao economica do territdrio, através dos Institutos Federais das regioes Centro-Oeste, Sudeste e
Sul. Esta acdo intensifica a expansdo da rede federal de educacdo profissional e tecnoldgica.

3. DAS FUNCOES, ATRIBUICOES E REMUNERACAO DA BOLSA

3.1. Os profissionais selecionados para atuar no IPE - Programa de Economia Solidaria serdo
remunerados na forma de concessdo de bolsas em conformidade com a IN N2 17/2024 - RET/IFSP, pelo
tempo das atribuicdes, desde que ndo haja prejuizo a sua carga hordaria regular no IFSul.

3.2. As cargas horarias disponiveis aos bolsista sdo definidas pela IN N2 17/2024 - RET/IFSP;

3.2.1. Os profissionais selecionados neste edital irdo atuar 8 horas por semana, no limite de 36 horas
por més, nos meses de fevereiro, margo, abril e maio de 2025.

3.3. Pelo menos 50% da carga hordria tem que ser desenvolvida junto ao local onde ocorrem as aulas a
partir do inicio do curso, revezando-se nos locais.

3.3.1 A oferta das turmas serd nos locais e turnos indicados abaixo:

Curso Municipio Local Dia da semana Turno
Gestdo de | Sapucaia do Sul IFSul Campus | Sexta-feira e | Manhdetardee
Empreendiment Sapucaia do Sul sabado eventualmente
os Econdmicos noite.
Solidarios
Gestdo de | Esteio De segunda-feira a Noite
Empreendiment sexta-feira
os Econdémicos E.E.E.M Caetano
Solidarios Gongalves da

Silva
Agente de | Sao Leopoldo IFSul Campus Sdo | Terca-feira e | Manhaetardee
Desenvolviment Leopoldo Quarta-feira eventualmente
o Cooperativista noite.
Solidario
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3.3.2 A responsabilidade pelo deslocamento ao local de execugao dos cursos é de responsabilidade dos
bolsistas.

3.4. Os valores das bolsas que trata o subitem 3.1 obedecerdo ao seguinte parametro de distribui¢cdo da
carga horaria semanal dedicada ao IPE - Programa de Economia Solidéria e respectivos valores, sempre
conjugados ao nimero de turmas:

Fungdo Carga Hordria Semanal Valor da Bolsa (por hora)*
Coordenador Adjunto 8 horas RS 44,00
Supervisor(a) de Curso 8 horas RS 36,00
Orientador(a) de Curso 8 horas RS 36,00
Profissional de Apoio Administrativo 8 horas RS 30,00

* Conforme IN N2 17/2024 - RET/IFSP, alteragdes poderdo ser procedidas de acordo com regulamentag¢des posteriores.
Observagao: Os profissionais selecionados poderdao assumir suas fun¢des e fazer jus ao recebimento da bolsa quando
confirmado o nimero de matriculas efetivas e apés liberagdo dos requeridos recursos pela SENAES/MTE.

3.5. A carga horaria das equipes devera ser organizada de acordo com o nimero de turmas, conforme
definido na IN N2 17/2024 - RET/IFSP.

3.5.1. Os nomes, locais e horarios de trabalho dos bolsistas serdo fixados em local publico e no sitio
eletronico do IFSul Campus Sapucaia do Sul e do IFSP.

3.5.2. O controle das horas trabalhadas nas atividades relativas ao IPE - Programa de Economia Solidaria,
para fins de contabilizacdo do pagamento e de auditoria, dar-se-4 mediante folha de ponto, que devera
ser assinada pelo(a) bolsista, pelo(a) Coordenador(a)-Adjunto(a) e Supervisor(a), conforme consta no
Anexo IV da IN N2 17/2024 - RET/IFSP.

3.6. Sdo atribuicdes dos bolsistas:

3.6.1. coordenacgao adjunta dos cursos:

a. Realizar agOes relativas a oferta de Auxilio-Formagdao no campus, no desenvolvimento, na
avaliacdo, e na adequacdo da metodologia de ensino adotada, assim como conduzir andlises e estudos
sobre os cursos ministrados;

b. b) Assessorar a tomada de decisGes administrativas e logisticas que garantam infraestrutura
adequada para as atividades, bem como se responsabilizar pela gestdo dos materiais didatico-
pedagdgicos;

C. Coordenar e acompanhar as atividades administrativas, incluindo a selecdo dos(as) estudantes
pelos(as) demandantes, a capacitagdo e supervisdo dos(as) professores(as) e demais profissionais
envolvidos(as) nos cursos;

d. Garantir a manutencao das condi¢cdes materiais e institucionais para o desenvolvimento dos
Cursos;
e. Coordenar e acompanhar as atividades académicas de docentes e discentes, monitorar o
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desenvolvimento dos cursos para identificar eventuais dificuldades e tomar providéncias cabiveis para
sua superagao;

f. Acompanhar os cursos, propiciando ambientes de aprendizagem adequados e mecanismos que
assegurem o cumprimento do cronograma e dos objetivos de cada curso;

g. Organizar a pactuagdo de vagas para a oferta de Auxilio-Formagao, a montagem de turmas e os
instrumentos de controle académico e de monitoramento;

h. Participar das atividades de formacao, das reunides e dos encontros;

i Manter atualizados, para fins de controle, os dados cadastrais de todos(as) os(as) profissionais
bolsistas;

j. Elaborar e encaminhar a Coordenacao Regional relatério mensal de frequéncia e desempenho

dos(as) profissionais envolvidos(as) na implementac¢do do Auxilio-Formacao;

k. Acompanhar, elaborar relatorio mensal sobre frequéncia dos(as) estudantes e encaminhar,
mensalmente, a Coordenac¢do Regional, a relacdo dos(as) inaptos(as) para o recebimento do auxilio
estudantil;

l. Receber os(as) avaliadores(as) externos(as) indicados(as) pela Secretaria de Qualificagdo e
Fomento a Geragdo de Emprego e Renda, fornecendo informacdes sobre o andamento dos cursos;

m. Organizar o auxilio estudantil dos(as) beneficiarios(as) de Auxilio-Formacao;

n. Exercer, quando couber, a atribuicdo de supervisor(a) de curso, de apoio as atividades
académicas e administrativas e de orientador(a) do curso;

o. Planejar a implantacdo dos cursos e garantir a efetivacdo do registro, ambos no SISTEC, a
frequéncia dos(as) estudantes matriculados(as) até o dia 10 de cada més;

p. Supervisionar o pagamento das bolsas de Professores, Orientadores, Supervisores, Apoios

g. Administrativos e Educadores Infantil, dando anuéncia da carga horaria e dos valores a serem

recebidos e;
r. Implementar a execug¢do dos Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPC), conforme orientagdo da
Coordenacdo Pedagdgica, e planejar todas as atividades necessarias que antecedem o inicio das turmas.

3.6.2. Supervisor(a) de Curso:
a. Interagir com as dreas académicas e organizar a oferta dos cursos em conformidade com os

Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPC) apontados como referéncia;

b. Coordenar a elaboracdo da proposta de implementagdo dos cursos, em articulagdo com as areas
académicas, e sugerir as agdes de suporte tecnoldgico necessarias durante o processo de formagao,
prestando informacgdes ao(a) coordenador(a)-adjunto(a);

C. Coordenar o planejamento de ensino;
d. Assegurar a acessibilidade para a plena participacdo de pessoas com deficiéncia;
e. Apresentar a Coordenacgdo-Adjunta, relatérios parciais e finais das atividades e do desempenho

dos(as) estudantes e professores(as);
f. Elaborar relatério sobre as atividades de ensino para encaminhar a Coordenacdo-Adjunta ao
final de cada turma;

g. Ao final do curso, adequar e sugerir modificacGes na metodologia de ensino adotada e realizar
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analises e estudos sobre o desempenho dos(as) beneficidrios(as) no SISTEC;

h. Fazer a articulacdo com a Rede IFEcoSol para que haja compatibilidade entre os projetos
pedagdgicos; e

i Exercer, quando couber, a atribuicdo de apoio administrativo as atividades do orientador(a).

3.6.3. Orientador(a) de Curso:
a. Acompanhar as atividades e a frequéncia dos(as) estudantes, encaminhando mensalmente em

forma de relatdrio a Coordenagdo-Adjunta, atuando em conjunto com os(as) demais profissionais, para
prevenir a evasdo e aplicar estratégias que favoregam a permanéncia nos cursos;

b. Articular as acdes de acompanhamento pedagdgico relacionadas ao acesso, a permanéncia, ao
éxito e a inserc¢do socioprofissional;

C. Realizar atividades de divulgacdo junto aos(as) demandantes, apresentando as ofertas da
instituicao;

d. Promover atividades de sensibilizagdo e integracdo, preferencialmente no inicio das aulas, entre
os estudantes e a escola;

e. Prestar servigos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia;

f. Promover reunides pedagdgicas mensais com professores(as) e supervisao do curso para avaliar
os resultados e os objetivos do curso, bem como outras questées pedagdgicas, além de propor
encaminhamentos possiveis para o éxito do Programa;

g. Apresentar a coordenacdo-adjunta o relatério das acoes pedagodgicas que foram desenvolvidas
com as turmas para conter a evasao;

h. Aplicar junto aos(as) formadores(as) e discentes o protocolo de autoavaliacdo.

i Acompanhar o desenvolvimento das atividades e atestar frequéncia do(a) Educador(a) Infantil.

3.6.4. Profissional de Apoio Administrativo:
Apoiar a gestdo administrativa das turmas;

a
b Acompanhar e subsidiar a atua¢do dos(as) professores(as);

c. Fazer o registro da frequéncia e do desempenho académico dos(as) estudantes no SISTEC;

d Participar dos encontros de coordenacao;

e Realizar a matricula dos(as) estudantes, a emissdo de certificados e a organizagdo de
pagamentos dos(as) bolsistas, entre outras atividades administrativas e de secretaria determinadas pela
Coordenacgao-Adjunta;

f. Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;
g. Prestar servicos de atendimento as pessoas com deficiéncia;
h. Preparar as folhas de frequéncia estudantil para os(as) professores(as), entrega-las e recebé-las

apos cada periodo de aula didria;

i Cobrar dos(as) professores(as) as folhas de frequéncia, arquivando-as, caso necessario;

j. Montar o processo de pagamento dos(as) bolsistas (aluno(a), docente e equipe local); e

k. Envio de documentos a Coordenacgdo-Adjunta do Programa de formacdo em Economia Solidaria
para ateste;
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4. DAS INSCRIGOES

4.1. Poderdo inscrever-se no presente edital somente servidoras(es) ativos do quadro permanente do
IFSul, de qualquer uma de suas unidades, desde que disponiveis para atuar presencialmente nos locais
de oferta dos cursos e no Campus Sapucaia do Sul sempre que necessario.

4.2. Para a inscricdo deverdo ser enviados no e-mail ss-gabdir@ifsul.edu.br os seguintes documentos,
observado o item 4.4., deste edital:

a) Ficha de inscricao (Anexo | deste edital);

b) Ficha de Pontuacdo (anexo Il deste edital)

) Comprovante de vinculo funcional;

d) Copia dos documentos que comprovem as informacdes de formacdo académica e experiéncia

profissional conforme indicado na Ficha de pontuacdo.

e) Declaracdo de Compatibilidade de Horério e Ciéncia do Bolsista (Anexo | da IN N2 17/2024 - RET/IFSP),
inserida como ANEXO 3 neste edital; e

f) Declaracdo de Ciéncia da Direcdo-Geral do campus (Anexo Il da IN N2 17/2024 - RET/IFSP), ANEXO 4
neste edital.

4.3. Para cumprir as fun¢Ges discriminadas, é necessario ter disponibilidade equivalente a carga hordria
assumida, respeitando o disposto na IN N2 17/2024 - RET/IFSP (ANEXO 5 deste edital).

4.3.1. A ndo entrega de qualquer documento indicado no item 4.2 invalida a inscricdo.

4.4. Caso o Termo de Disponibilidade demonstre incompatibilidade de horario com a execucdo das
atribuicdes da fungdo pretendida, o candidato sera eliminado e a inscricdo indeferida.

4.6. A equipe responsavel pela Sele¢cdo ndo se responsabilizara por inscricdes recebidas com eventuais
erros de preenchimento da ficha de inscricdao ou na ficha de pontuacgéao.

4.7. Toda a documentacdo entregue sera arquivada, ndo sendo devolvida ao candidato.

4.8. Sao de inteira responsabilidade dos candidatos as informacgdes prestadas no ato da inscricdo.
4.9. Serdo anuladas, a qualquer tempo, as inscricdes que ndo obedecam as determinagbes contidas
neste Edital.

4.10 E possivel inscricio para até duas vagas, desde que as inscricdes sejam enviadas
separadamente, com a documentacao completa.

4.10.1 Caso que a servidora/o seja classificada/o em duas fungdes, DEVERA escolher apenas uma
das func¢des no ambito deste edital.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1.0 processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo de Selegdo designada pelo(a) Diretor(a)-
Geral do Campus Sapucaia do Sul e constara de 01 (uma) fase Unica, de carater classificatorio, que
consistird na analise da Ficha de Pontuagdo e documentagao comprobatdria, segundo a pontuagao
discriminada no item 6 deste edital, para os(as) candidatos(as) homologados(as).

5.2. Para efeito de homologacdo da inscri¢do serdo considerados validos, apenas os(as) candidatos(as)
que atendam os requisitos minimos constantes no item 5.2.1. deste Edital.

5.2.1. Equipe de Apoio
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Fungao Requisitos Minimos

- Ser servidor(a) ativo(a) do quadro permanente do IFSul, com Graduacgdo

Coordenador ,
concluida.

adjunto

- Ser servidor(a) ativo(a) do quadro permanente do IFSul, com Graduacdo
Supervisor(a) de | concluida, preferencialmente, em Pedagogia ou Licenciaturas ou Pds-
Curso Graduacdo em Educacao;

- Ser servidor(a) ativo(a) do quadro permanente do IFSul, com Graduacdo
Orientador(a) concluida, preferencialmente, em Pedagogia ou Licenciaturas ou Pods-
Graduacgdo em Educacdo;

Profissional de - Ser servidor(a) ativo(a) do quadro permanente do IFSul;
Apoio - Ter concluido o Ensino Médio;
Administrativo

Observagdo: a carga hordria da equipe estd organizada de acordo com o niumero de turmas, conforme definido
nas IN N2 17/2024 - RET/IFSP.

6. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1. A classificacdo de cada candidato sera por meio da pontuacgdo obtida na andlise dos documentos
comprobatdrios entregues no ato de inscricdo para a vaga, a partir do preenchimento da Ficha de
Pontuagdo (ANEXO II).

6.2. Cada vaga segue o seguinte quadro de pontuagao

6.2.1. Profissional de Apoio Administrativo

Pontuacao
Formagao Académica
Unitario Maximo
Curso de capacitacdo na area de Economia Solidaria e/ou 05 10
Cooperativismo, com carga hordria minima de 40 horas. ’ ’
Curso de capacitacdo na area de Economia Solidaria e/ou 10 20
Cooperativismo, com carga horaria minima de 80 horas. ’ !
Curso Técnico (minimo 800 horas) 1,0 1,0
Graduagao 2,0 2,0
Especializagao 1,0 2,0
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Mestrado e/ou Doutorado 1,0 2,0
SUBTOTAL 10,0
Pontuacgao
Experiéncia Profissional
Unitario Maximo
Experiéncia na drea administrativa 1,0 40
(por ano) !
Experiéncia em funcdes de apoio e/ou equipes em projetos de 1,0 30
cursos FIC ou equivalentes (por projeto) !
Participacdo em Projetos de Extensdo do IFSul (ocorridos a 1,0
. . 2,0
partir de 2014). (por projeto)
Participacdao em comissdes do IFSul 0,5 (por comissao) 3,0
Experiéncia nos processos de matricula no SUAP e Balcao 1,0 50
Digital (por ano) !
Experiéncia na operacionalizacdo de Sistemas Nacional de 10
InformagBes da Educacdo Profissional e Tecnoldgica do ( or'ano) 3,0
Governo Federal - SISTEC P
SUBTOTAL 5,0 20,0
PONTUAGAO MAXIMA (somatéria de todos os itens) 30 PONTOS
6.2.2. Orientador(a)
~ a . Pontuacao
Formagao Académica ONICA
Graduag¢ao em Pedagogia 3,0
Graduacdo (em outra area) 1,5
Especializacdo em Educagdo 1,5
Especializacdo (em outra area) 1,0
Mestrado em Educacao 2,5
Mestrado (em outra area) 2,0
Doutorado em Educagdo 3,0
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Doutorado (em outra area) 2,0
Curso de capacitacdo na area de Economia Solidaria 1,0

SUBTOTAL 10,0 (maximo)

Pontuacao
Experiéncia Profissional
Unitario Maximo

Experiéncia Setor Pedagdgico do IFSul 2,0 (por ano) 8,0
:E:Spuelriéncia em orientacdo educacional/Pedagdgica fora do 1,5 (por ano) 30
Experiéncia em atividades de cursos FIC 1,5 (por ano) 3,0
Experiéncia em a?tividz.:u.jes ije procle.sso seletivo (inclui analise 1,0 (por comissio) 20
de renda, heteroidentificacdo e analise de laudos de PCDs)
E:::::iz:gzé(;)l:)rfw Projetos de Extensdo do IFSul (ocorridos a 0,5 (por projeto) 20
Participacdo em comissdes do IFSul 0,5 (por comissao) 2,0

SUBTOTAL 5,0 20,0
PONTUACAO MAXIMA (somatéria de todos os itens) 30 PONTOS
6.2.3. Supervisor(a) de Curso

Formagao Académica POS :\:2;50

Curso de capacitagdo na darea de Economia Solidaria e/ou 0.20
cooperativismo (CH minima de 80 horas) !
Curso de capacitacdo na area de Economia Solidaria e/ou 05
cooperativismo (CH minima de 150 horas) !
Graduagao 1,5
Especializacdo em Educacao 1,5
Especializagdo (em outra area) 1,0
Mestrado em Educagdo 2,5
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Mestrado (em outra area) 2,0
Doutorado em Educacao 3,0
Doutorado (em outra area) 2,5
SUBTOTAL 10,0 (maximo)
Pontuacgao
Experiéncia Profissional
Unitario Maximo
Experiéncia em supervisdo no IFSul 1,0 (por ano) 4,0
Experiéncia em supervisao de curso fora do IFSul 0,5 (por ano) 3,0
Experiéncia em supervisdo em cursos FIC 1,0 (por curso) 3,0
Experiéncia em atividades de processo seletivo (inclui andlise de 1,0 (por 20
renda, heteroidentificacdo e analise de laudos de PCDs) comissao) !
Participacdo em Projetos de Extensdo do IFSul (ocorridos a partir .

1,0 (por projeto 4,0
de 2014). (por projeto)
Participacdao em comissdes do IFSul 0,5 (por 20

comissdo) ’
SUBTOTAL 20,0
PONTUACAO MAXIMA (somatéria de todos os itens) 30 PONTOS
6.2.4. Coordenador(a) adjunto(a)
~ A s Pontuacao
Formagdo Académica GNICA

Curso de capacitagdo na drea de Economia Solidaria e ou

. . 0,25
cooperativismo (CH minima de 80 horas)
Curso de capacitacdo na area de Economia Solidaria e/ou 05
cooperativismo (CH minima de 150 horas) !
Graduagao 1,5
Especializacdo em Educacao 1,5
Especializagdo (em outra darea) 1,0
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Mestrado em Educacdo 25
Mestrado (em outra area) 2,0
Doutorado em Educacao 3,0
Doutorado (em outra area) 2,5
SUBTOTAL 10 PONTOS
Pontuagao
Experiéncia Profissional
Unitario Maximo
Experiéncia em coordenacdo de curso no IFSul 1,0 (por ano) 4,0
Experiéncia em coordenacgdo de curso fora do IFSul 0,5 (por ano) 2,0
Experiéncia em coordenacdo em cursos FIC 1,0 (por curso) 4,0
Experiéncia em atividades de processo seletivo (inclui andlise de 1,0 (por 20
renda, heteroidentificacdo e analise de laudos de PCDs) comissdo) ’
er;i(;:ilp;a)c';éo em Projetos de Extensdo do IFSul (ocorridos a partir 1,0 (por projeto) 4,0
Participacdo em comissdes do IFSul 0,5 (por 20
comissido) !
SUBTOTAL 20,0
PONTUAGAO MAXIMA (somatéria de todos os itens) 30 PONTOS

6.3 No caso de empate em qualquer uma das vagas, seguird por ordem os seguintes critérios de
desempate:

a) maior pontuagdo no quesito de experiéncia profissional;
b) maior tempo de servigo no IFSul;
c) sorteio.

7. DAS VAGAS

Cargo Vagas
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Coordenador(a) Adjunto(a) 01
Profissional de Apoio Administrativo 01
Orientador(a) 01
Supervisor(a) de Curso 01

8. CRONOGRAMA DE SELEGAO E RESULTADOS

8.1 Este edital obedecera o seguinte cronograma:

Abertura e publicacdo do Edital 21/01/2025

Inscrigbes 21/01/2025 até 02/02/2025 as 23h59.
Homologac3o da lista de inscritos 03/02/2025

Recurso da homologacgao das inscrigoes a partir da publicagdo da homologacao até

04/02/2025 até as 14h

Resultado parcial da sele¢do 10/02/2025

Recursos do resultado parcial da selegdao A partir do resultado parcial até 11/02/2025 as
14h

Resultado Final A partir de 12/02/2025

8.2. Todas as publicagbes referentes a este edital estardo disponiveis em
http://www.sapucaia.ifsul.edu.br/component/k2/itemlist/category/98-editaisedocs-2025

8.3. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento dos resultados e demais
publicagGes referentes a este Edital.

8.4. Os(As) candidatos(as) selecionados(as) somente perceberdo bolsas se respeitadas as normas
estabelecidas na IN N2 17/2024 - RET/IFSP.

8.5. As duvidas decorrentes deste Edital poderdo ser esclarecidas pelo e-mail: ss-gabdir@ifsul.edu.br

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. A aprovacgdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a concessao da bolsa,
ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢Ges legais pertinentes, bem
como da respectiva disponibiliza¢do financeira, em fun¢do da formagdo das turmas, da rigorosa ordem
de classificacdo e do prazo de validade do processo seletivo.

9.2. A inexatiddo ou irregularidade de informagdes, ainda que constatadas posteriormente, eliminara
o(a) candidato(a) do processo seletivo, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de sua inscri¢do.
9.3. A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara o conhecimento destas normas e o compromisso de
cumpri-las.
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9.4. Serd excluido(a) o(a) candidato(a) que, em qualquer etapa do processo seletivo, utilizar meio
fraudulento, meio ilicito, proibido ou atentar contra a disciplina no local de realizagdo das inscrigdes ou
analise dos curriculos.

9.5. A referida contratacdo sera até 31 de maio de 2025, sendo possivel o aproveitamento deste
profissional se houver oferta do curso na préxima edicio do IPE - Programa de Economia Solidaria ou
eventuais prorrogagdes da execugdo dos cursos.

9.5.1 A Carga hordria do més de fevereiro sera proporcional ao inicio do contrato até o fim do més.
9.6. As acdes do IPE - Programa de Economia Solidaria também serdo monitoradas pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, por meio do acompanhamento e andlise de indicadores e dos registros no sistema
SISTEC, ou na forma presencial, por diligéncia in loco.

9.7. A permanéncia do bolsista no programa IPE - Programa de Economia Solidéria, no Campus Sapucaia
do Sul do IFSul, estard sujeita a avaliacdo pedagdgica e institucional realizada pela gestdo geral do
programa, em articulagdo com a Direcdo do Campus, conforme determina a IN N2 17/2024 - RET/IFSP.
9.8. O(A) bolsista deve estar ciente de que podera ser convocado(a) a participar de reunides em carater
administrativo e pedagdgico, solicitada pela Coordenagdo-Adjunta ou Geral, sendo este condicionante
para a permanéncia no programa.

9.9. A gestdo deste edital fica a cargo do Gabinete da Dire¢do do IFSul Campus Sapucaia do Sul.

9.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcao Geral do IFSul Campus Sapucaia do Sul e em se
mantendo a ndo solucdo na esfera local, pela Equipe Gestora do IPE - Programa de Economia Solidaria.

Sapucaia do Sul, 21 de janeiro de 2025.

Ic Documento assinado digitalmente

Bmsil FABIO ROBERTO MORAES LEMES
Data: 21/01/2025 11:09:24-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

*

Fabio Roberto Moraes Lemes
Diretor(a)-Geral

IFSul Campus Sapucaia do Sul
(assinado eletronicamente)
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ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

FUNCAO PRETENDIDA:

0 AGENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO
0 AGENTE DE APOIO FINANCEIRO

0 SUPERVISOR(A) DE CURSO

0 ORIENTADOR(A) DE CURSO

Nome completo:

RG: Org3o Expedidor:
CPF: . . -

Telefone: Celular:
E-mail:

Fun¢do/Cargo no IFSul:

, de de 2025.

Assinatura do(a) Requerente
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ANEXO Il
FICHA DE PONTUAGAO

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

FORMAGCAO PROFISSIONAL

CATEGORIA DOCUMENTO COMPROBATORIO Pontuagao (exclusivo
da comissao de
sele¢ao)
Ex.: Graduacgdo Ex.: Diploma de Graduagao em
Pedagogia

obs.: insira quantas linhas forem necessdrias.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

CATEGORIA DOCUMENTO COMPROBATORIO Pontuacao (exclusivo
da comissao de
sele¢ao)

Ex.: Participacdo em comissdes | Ex.: portaria da comissdo de xxxxxx
do IFSul

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE - CAMPUS SAPUCAIA DO SUL
Av. Copacabana, 100 - Bairro Piratini | CEP 93216-120 | Sapucaia do Sul-RS |
[+55](51) 3452-9200CNPJ: 10.729.992/0002-27 | www.i fsul .edu.br | www.sapucaia.i fsul .edu.br/portal
"Educacdo para a vida. Profissionais para o mundo.”



http://www.ifsul.edu.br/
http://www.sapucaia.ifsul.edu.br/portal

MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL SUL-RIO-GRANDENSE
CAMPUS SAPUCAIA DO SUL

obs.: insira quantas linhas forem necessarias.
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ANEXO Il

IPE - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E SOCIAL EM ECONOMIA SOLIDARIA NAS REGIOES
CENTRO-OESTE, SUDESTE E SUL NO AMBITO DO PROGRAMA MANUEL QUERINO - MTE

ANEXO | - DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE DE HORARIOS E CIENCIA DE ATRIBUICOES VINCULADAS
AO PROGRAMA E DAS CONDIGOES DE BOLSISTA.

Declaro estar ciente de que eu, servidor(a)

SIAPE n° , ocupante do cargo de , Lotado(a) no Campus

do IFSul, candidato(a) a bolsista para exercer a funcdo de

no ambito da Bolsa-Formacdo do IPE - Programa de Economia Solidaria.

Declaro também estar ciente de que as atividades a serem desempenhadas por mim dentro do
programa serdo exercidas fora de meu hordrio de trabalho regular exercido no IFSul e com

responsabilidades junto ao IFSP.

Tabela de Disponibilidade para o IPE - Programa de Economia Solidaria

TURNO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO
MANHA
TARDE
NOITE
, de de

Nome do(a) candidato/a Bolsista
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ANEXO IV

IPE - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E SOCIAL EM ECONOMIA SOLIDARIA NAS REGIOES
CENTRO-OESTE, SUDESTE E SUL NO AMBITO DO PROGRAMA MANUEL QUERINO - MTE

ANEXO Il - DECLARAGAO DA DIREGAO-GERAL DO CAMPUS

Declaro estar ciente de que o(a) servidor(a)
SIAPE n° , ocupante do
cargo de , Lotado(a) no Campus

do IFSul foi selecionado(a) como bolsista para exercer a fun¢do de

no ambito da Bolsa-Formacdo do IPE - Programa de Economia Solidaria.
Declaro também estar ciente de que as atividades a serem desempenhadas por ele(ela) dentro do

programa serdo exercidas fora de seu hordrio de trabalho regular exercido no IFSul.

Direcdo-geral do campus

Nome do(a) Servidor(a) Bolsista
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ANEXO V

INSTRUCAO NORMATIVA N.° 17/2024 - RET/IFSP, de 13 de margo de 2024:

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA SUL-RIO-GRANDENSE - CAMPUS SAPUCAIA DO SUL
Av. Copacabana, 100 - Bairro Piratini | CEP 93216-120 | Sapucaia do Sul-RS |
[+55](51) 3452-9200CNPJ: 10.729.992/0002-27 | www.i fsul .edu.br | www.sapucaia.i fsul .edu.br/portal
"Educacdo para a vida. Profissionais para o mundo.”



http://www.ifsul.edu.br/
http://www.sapucaia.ifsul.edu.br/portal

Ministério da Educacdo
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Sao Paulo

INSTRUGAO NORMATIVA N.2 17/2024 - RET/IFSP, de 13 de margo de 2024

Estabelece Regulamento no ambito do IPE - Programa de
Qualificacdo Profissional e Social em Economia Soliddria nas
regioes Centro-Oeste, Sudeste e Sul

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SAO
PAULO, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo Decreto de 05 de abril de 2021,
publicado no Diario Oficial da Unido, de 06 de abril de 2021, se¢do 2, pagina 1, representado pela
Equipe Gestora do IPE - Programa de Economia Solidéria, considerando a necessidade de
disciplinar as atividades dos(as) servidores(as) ativos(as), bem como dos(as) professores(as)
externos(as), junto ao IPE - Programa de Qualificacdo Profissional e Social em Economia Solidaria
nas regides Centro-Oeste, Sudeste e Sul, modalidade Bolsa Formacdo, implementado nas
instituicOes selecionadas via Edital n2 5/2024 - PRO-EXT/RET/IFSP; Considerando a Lei n2 9.394,
de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional; e o que
consta no Processo Suap n2 23305.005786.2024-16, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a Instrucio Normativa que regulamenta o funcionamento do IPE -
Programa de Qualificacao Profissional e Social em Economia Soliddaria nas regides Centro-Oeste,
Sudeste e Sul, no ambito do Programa Manuel Querino, na forma do anexo.

Art. 22 Esta Instrucdao Normativa entra em vigor a partir desta data. Integram a esta,
0 seguinte anexo:

Anexo - Regulamento de Funcionamento do IPE - Programa de Qualificacio
Profissional e Social em Economia Solidaria nas Regides Centro-Oeste, Sudeste e Sul no ambito
do Programa Manuel Querino — MTE.

Dé ciéncia.

Publique-se.
Sao Paulo, 13 de margo de 2024.
Documento assinado eletronicamente.

Silmario Batista dos Santos

Reitor
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REGULAMENTO DE FUNCIONAMENTO DO IPE - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E
SOCIAL EM ECONOMIA SOLIDARIA NAS REGIOES CENTRO-OESTE, SUDESTE E SUL NO AMBITO DO
PROGRAMA MANUEL QUERINO - MTE

Art. 12 Este regulamento tem por objetivo normatizar e sistematizar as metodologias operacionais de
execucdo dos trabalhos envolvidos no processo de implementacdo do IPE - Programa de Qualificagdo
Profissional e Social em Economia Solidaria nas regides Centro-Oeste, Sudeste e Sul, e disciplinar as
atividades e o pagamento da Bolsa-Formacgao no ambito do referido programa.

CAPITULO |
DA OFERTA DOS CURSOS

Art. 22 A oferta sera especifica dos Cursos de Agente de Desenvolvimento Cooperativista Solidario e/ou
Gestdo de Empreendimentos Econémicos Solidarios.

§ 12 Os cursos ofertados deverdo estar em consonancia com as demandas dos empreendimentos
solidarios, a partir de levantamento realizado diretamente com os grupos produtivos do territdrio, bem
como as demais disposi¢des da Portaria MTE n2 3.222, de 21 de agosto de 2023 - Programa Manuel
Querino de Qualificacdo Social e Profissional - PMQ (https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-
mte-n-3.222-de-21-de-agosto-de-2023-504829715).

§ 22 Os cursos de Formacao Inicial e Continuada (FIC) em Agente de Desenvolvimento Cooperativista
Solidario e Gestdo de Empreendimentos EconOmicos Soliddrios deverdo ser ofertados,
obrigatoriamente, na modalidade presencial.

§ 32 Para a oferta dos cursos FIC devera ser considerada a existéncia da estrutura fisica adequada a
realizacdo das aulas, assim como os recursos humanos para atender as a¢es e as possibilidades de
deslocamento para o municipio demandante.

Art. 32 O compromisso de oferta de vagas dos cursos citados no artigo anterior devera ser registrado
no Sistema Nacional de Informag¢des da Educac¢dao Profissional e Tecnolégica — SISTEC, da instituicao
selecionada.

Art. 42 A oferta de cursos no ambito do IPE - Programa de Economia Solidaria é uma acdo gerenciada
pelo IFSP e aplicada por cada uma das instituicdes selecionadas, as quais realizardo a escolha dos cursos
a serem ofertados dentre os estabelecidos, de acordo com suas capacidades académicas,
administrativas e em consonancia com as demandas dos empreendimentos solidarios.

Art. 52 Os cursos FIC pactuados pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), e com apoio da
Secretaria Nacional de Economia Solidaria (Senaes), deverdao pautar-se na educagdo popular, na
pedagogia da alternancia, na educacao diferenciada, na vivéncia coletiva e autogestionaria dos espacos
educacionais.

Art. 62 Os cursos ofertados possuem carga horaria obrigatéria de 200h com tempo de duragdo maximo
de 4 meses.

§ 12 Deverdo ser observadas as diretrizes gerais estabelecidas nos PPC de Referéncia;

CAPITULO II
DA EQUIPE LOCAL

Art. 72 Poderdo ser concedidas bolsas aos(as) profissionais envolvidos(as) nas atividades da Bolsa-
Formacao, que deverdo ter formacao e experiéncia compativeis com as responsabilidades relativas as
seguintes atribuigdes:



I. Coordenacdo-adjunta;
[l. Supervisao de curso;
lll. Orientacdo de curso;
IV. Apoio administrativo;
V. Educacdo infantil;

VI. Professor(a).

Art. 82 As instituicdes terdo total autonomia para definir o processo de selecdo da equipe local,
profissionais internos(as) e externos(as), desde que respeitadas as diretrizes do Programa Manuel
Querino e os dispostos no item 12.6 do Edital n°® 5/2024 - PRO-EXT/RET/IFSP e na presente instrucdo
normativa.

§ 12 Entende-se como profissional interno(a) aquele(a) que é servidor(a) ativo(a), seja da instituicdo
ofertante ou outra instituicdo da rede federal, bem como de outras instituices das esferas estaduais
ou municipais.

§ 22 Entende-se como profissional externo(a) aquele(a) que ndo tem vinculo empregaticio com
nenhuma esfera publica.

Art. 92 As Instituicdes selecionadas terao direito a uma equipe local completa composta por 01
Coordenador(a)-adjunto(a), 01 Supervisor(a) de curso, 01 Orientador(a) de curso, 01 Apoio
Administrativo e 01 Educador(a) Infantil a cada duas turmas (60 vagas).

§ 12 A equipe local devera, obrigatoriamente, ser composta por servidores(as) ativos(as) da instituicao
selecionada, exceto o(a) Educador(a) Infantil que atendendo as qualificacdes para execugdo das
atividades, podera ser profissional externo a instituicao.

Art. 10. Para atuagdo como professor(a) nos Cursos FIC, exige-se diploma de Graduac¢do ou de Curso
Técnico de nivel médio na drea compativel da disciplina, ou experiéncia profissional e pratica
comprovada de 6 meses, com comprovante emitido por pessoa juridica para os quais ja tenha prestado
servico, ou ainda comprovacdo de reconhecimento publico (critica especializada, publicacdes em
jornais, revistas, TV, sites especializados, etc).

Art. 11. Para atuacdo como Professor(a), caso a disponibilidade de carga horaria dos profissionais
internos ndo contemple as necessidades dos cursos ofertados via IPE - Programa de Economia Solidaria,
poderd ocorrer a contratacdo de profissionais externos(as).

§ 12 Os(As) profissionais externos(as) terdo direito a percep¢do de bolsas, com os devidos descontos
tributdrios previstos em Lei.

§ 22 Serd permitida a contratacdo de profissionais externos(as) para lecionarem até o maximo de 10%
da carga horaria do curso para cada turma.

CAPITULO IlI
DA CARGA HORARIA E CONCESSAO DE BOLSAS

Art. 12. As atividades exercidas pelos(as) profissionais no ambito do IPE - Programa de Economia
Solidaria ndo caracterizam vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Art. 13. A carga horaria dos perfis de Coordenador(a)-Adjunto(a), Supervisor(a) de curso, Orientador(a)
de curso, Apoio Administrativo e Educador(a) Infantil serdo definidas pelo nimero de matriculas
confirmadas. A cada 2 turmas com 30 alunos, havera a seguinte carga horaria estabelecida para cada
perfil:



Funcao Qtd. Horas semanais | Limite de Horas por més
Coordenador Adjunto 1 8h 36h
Supervisor de curso 1 8h 36h
Orientador 1 8h 36h
Apoio Administrativo 1 8h 36h
Educador Infantil 1 12h 54h

§ 19 As turmas terdo inicio desde que haja pelo menos 30 alunos(as) matriculados(as).

Art. 14. Para os(as) servidores(as) ativos(as), sera paga bolsa no montante referente as horas
trabalhadas, respeitando o limite da carga horaria estabelecida na sua jornada de trabalho.

Art. 15. As atribuicdes e a carga hordria dos(as) servidores(as)-bolsistas ndo poderado conflitar com suas
atividades, sua carga hordria regular e seus horarios de trabalho na instituicio, nem comprometer a
gualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas da instituicdo.

§ 12 Os nomes, locais de trabalho e hordrios de trabalho dos(as) bolsistas serdo fixados em local publico
no site da instituicdo selecionada ou disponibilizada em veiculo de comunicacdo oficial (sites, redes
sociais, etc), respeitando a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Art. 16. Para o recebimento de bolsa, o(a) servidor(a) ativo(a) devera apresentar declaracao, conforme
Anexo |, informando a compatibilidade de horarios disponiveis para exercer as atividades relativas ao
IPE - Programa de Economia Solidaria, com sua carga horéria regular institucional, indicando dias e
horarios para a realizagdo das respectivas atividades.

§ 12 Professores(as) com vinculo nas esferas publicas Federal, Estadual ou Municipal, com oferta de
educacao profissional, deverdo apresentar declaragdo de vinculo para fazer jus a isengao de tributagao;
em caso contrario, a bolsa sera tributada até ser comprovado o referido vinculo.

§ 22 A carga hordria semanal de dedicacdo ao programa para professores(as) (profissionais internos)
ficard limitada a 16 horas/aula de 60 minutos.

§ 32 Servidores(as) ativos deverdao apresentar a anuéncia da Direcdo-geral do campus de lotacdo, na
forma do Anexo Il.

Art. 17. A carga hordria semanal de dedicacdo ao programa para profissionais externos(as) ficara
limitada a 12 horas semanais, salvo a funcdo de professor(a) externo, que ficara limitada a 20 horas/aula
de 60 minutos;

§ 12 A contratacdo de profissionais externos(as) estd condicionada a entrega de Termo de
Compromisso com o IPE - Programa de Economia Solidaria e ciéncia das condicdes de bolsista, vide
anexo lll.

Art. 18. Os(As) bolsistas serdo avaliados(as) ao final de cada semestre letivo ou a qualquer tempo,
conforme formularios especificos do Programa, sendo o seu resultado fator determinante para a
permanéncia do(a) profissional em suas atividades.

Paragrafo Unico. Para o desligamento do(a) bolsista, o(a) Coordenador(a)-adjunto(a) devera levar em
consideracdo ndo s6 as avaliacBes realizadas de acordo com o caput do Artigo, como também as
dificuldades encontradas na execucao das a¢Ges inerentes a sua funcdo, registrando-as em documento



proprio com ciéncia do(a)profissional, oportunizando ampla defesa e contraditdrio.

CAPITULO IV
DO PAGAMENTO DAS BOLSAS

Art. 19. O pagamento das bolsas aos(as) profissionais que atuam nos cursos do IPE - Programa de
Economia Solidaria obedecerd aos seguintes valores por hora de trabalho:

PROFISSIONAL VALOR POR HORA
Coordenador(a)-adjunto(a) R$44,00
Supervisor(a) de Curso R$36,00
Orientador(a) de curso R$36,00
Apoio Administrativo RS 30,00
Educador(a) Infantil RS 20,00
Professor(a) RS 50,00

§ 12 O controle das horas trabalhadas nas atividades relativas ao IPE - Programa de Economia Solidaria,
para fins de contabilizacdo do pagamento e de auditoria, dar-se-a mediante folha de ponto, que devera
ser assinada pelo(a) bolsista, pelo(a) Coordenador(a)-Adjunto(a) e Supervisor(a)/Orientador(a),
conforme consta no Anexo IV.

§ 22 O fluxo de controle de atividades e frequéncia dar-se-a de acordo com o diagrama, a seguir, sendo
a equipe gestora do IFSP representada pela Coordenacgao Regional e Coordenacdo Financeira:

FUNDAGAO
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Q E COORDENAGAO FINANCEIRA
Qo0
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To COORDENAGAO REGIONAL
[
| | |
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§ 32 Os modelos, os fluxos e os prazos para envio dos relatdrios de gerenciamento serao tratados em
manual especifico.

Art. 20. O desligamento do(a) bolsista das atividades do IPE - Programa de Economia Solidaria implicara
no cancelamento de sua bolsa.

CAPITULO V
DAS ATRIBUICOES
Secgao |
Do Coordenagao-adjunta
Art. 21. S3o atribuicdes da coordenacdo adjunta dos cursos:

a) Realizar ac¢des relativas a oferta de Auxilio-Formacgdo no campus, no desenvolvimento, na avaliacao,
e na adequagao da metodologia de ensino adotada, assim como conduzir analises e estudos sobre os
cursos ministrados;

b) Assessorar a tomada de decisdes administrativas e logisticas que garantam infraestrutura adequada
para as atividades, bem como se responsabilizar pela gestdao dos materiais didatico-pedagdgicos;

c) Coordenar e acompanhar as atividades administrativas, incluindo a selecdo dos(as) estudantes
pelos(as) demandantes, a capacitacdo e supervisdo dos(as) professores(as) e demais profissionais
envolvidos(as) nos cursos;

d) Garantir a manutenc¢ado das condi¢des materiais e institucionais para o desenvolvimento dos cursos;

e) Coordenar e acompanhar as atividades académicas de docentes e discentes, monitorar o
desenvolvimento dos cursos para identificar eventuais dificuldades e tomar providéncias cabiveis para
sua superagao;

f) Acompanhar os cursos, propiciando ambientes de aprendizagem adequados e mecanismos que
assegurem o cumprimento do cronograma e dos objetivos de cada curso;

g) Organizar a pactuacdo de vagas para a oferta de Auxilio-Formac¢do, a montagem de turmas e os
instrumentos de controle académico e de monitoramento;

h) Participar das atividades de formacao, das reunides e dos encontros;

i) Manter atualizados, para fins de controle, os dados cadastrais de todos(as) os(as) profissionais
bolsistas;

j) Elaborar e encaminhar a Coordenacao Regional relatdrio mensal de frequéncia e desempenho dos(as)
profissionais envolvidos(as) na implementacdo do Auxilio-Formacao;

k) Acompanhar, elaborar relatério mensal sobre frequéncia dos(as) estudantes e encaminhar,
mensalmente, a Coordenacdo Regional, a relacdo dos(as) inaptos(as) para o recebimento do auxilio
estudantil;

I) Receber os(as) avaliadores(as) externos(as) indicados(as) pela Secretaria de Qualificacdo e Fomento
a Geracdo de Emprego e Renda, fornecendo informac¢ées sobre o andamento dos cursos;

m) Organizar o auxilio estudantil dos(as) beneficiarios(as) de Auxilio-Formacao;

n) Exercer, quando couber, a atribuicdo de supervisor(a) de curso, de apoio as atividades académicas e
administrativas e de orientador(a) do curso;

o) Planejar a implantacdo dos cursos e garantir a efetivacdo do registro, ambos no SISTEC, a frequéncia
dos(as) estudantes matriculados(as) até o dia 10 de cada més;



p) Supervisionar o pagamento das bolsas de Professores, Orientadores, Supervisores, Apoios
Administrativos e Educadores Infantil, dando anuéncia da carga hordria e dos valores a serem recebidos
€,

g) Implementar a execucdo dos Projetos Pedagdgicos de Cursos (PPC), conforme orientacdo da
Coordenacao Pedagdgica, e planejar todas as atividades necessarias que antecedem o inicio das turmas.

Secgao Il
Do(a) Supervisor(a) dos Cursos
Art. 22. S3o atribuicGes da Supervisdo dos cursos:

a) Interagir com as dreas académicas e organizar a oferta dos cursos em conformidade com os Projetos
Pedagdgicos de Cursos (PPC) apontados como referéncia;

b) Coordenar a elaboracdo da proposta de implementacao dos cursos, em articulacdo com as dareas
académicas, e sugerir as acdes de suporte tecnoldgico necessarias durante o processo de formacao,
prestando informagdes ao(a) coordenador(a)-adjunto(a);

c) Coordenar o planejamento de ensino;
d) Assegurar a acessibilidade para a plena participa¢do de pessoas com deficiéncia;

e) Apresentar a Coordenagdo-Adjunta, relatérios parciais e finais das atividades e do desempenho
dos(as) estudantes e professores(as);

f) Elaborar relatdrio sobre as atividades de ensino para encaminhar a Coordenagao-Adjunta ao final de
cada turma;

g) Ao final do curso, adequar e sugerir modificacbes na metodologia de ensino adotada e realizar
analises e estudos sobre o desempenho dos(as) beneficiarios(as) no SISTEC;

i) Fazer a articulacdo com a Rede IFEcoSol para que haja compatibilidade entre os projetos pedagdgicos;
e

j) Exercer, quando couber, a atribuicdo de apoio administrativo as atividades do orientador(a).

Secao Il
Do(a) Orientador(a) de curso
Art. 23. S3o atribuicGes da Orientacdo dos cursos:

a) Acompanhar as atividades e a frequéncia dos(as) estudantes, encaminhando mensalmente em forma
de relatério a Coordenacao-Adjunta, atuando em conjunto com os(as) demais profissionais, para
prevenir a evasao e aplicar estratégias que favoregcam a permanéncia nos cursos;

b) Articular as acOes de acompanhamento pedagdgico relacionadas ao acesso, a permanéncia, ao éxito
e a insergao socioprofissional;

c) Realizar atividades de divulgacdo junto aos(as) demandantes, apresentando as ofertas da instituicdo;

d) Promover atividades de sensibilizacdo e integracdo, preferencialmente no inicio das aulas, entre os
estudantes e a escola;

e) Prestar servicos de atendimento e apoio académico as pessoas com deficiéncia;

f) Promover reunides pedagdgicas mensais com professores(as) e supervisdao do curso para avaliar os
resultados e os objetivos do curso, bem como outras questdes pedagodgicas, além de propor



encaminhamentos possiveis para o éxito do Programa;

g) Apresentar a coordenacdo-adjunta o relatério das a¢Ges pedagdgicas que foram desenvolvidas com
as turmas para conter a evasao;

h) Aplicar junto aos(as) formadores(as) e discentes o protocolo de autoavaliacdo;

i) Acompanhar o desenvolvimento das atividades e atestar frequéncia do(a) Educador(a) Infantil.

Segao IV
Do(a) Professor(a)
Art. 24. S3o atribuicGes do(a) professor(a) dos cursos, dentro de cada instituicdo selecionada:

a) Planejar as aulas e atividades didéticas e ministra-las aos(as) beneficiarios(as) do IPE - Programa de
Economia Solidaria;

b) Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

c) Registrar em folha a frequéncia e o desempenho académico dos(as) estudantes;

d) Adequar conteldos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos(as) estudantes;
e) Propiciar espaco de acolhimento e debate com os(as) estudantes;

f) Avaliar o desempenho dos(as) estudantes;

g) Participar dos encontros de coordenagao promovidos pela Coordenacao-Adjunta e Equipe Gestora;

h) Participar das reunides pedagdgicas junto ao(a) orientador(a).

Secao V
Do Profissional de Apoio Administrativo
Art. 27. S3o atribuicGes do(a) profissional de apoio administrativo:
a) Apoiar a gestdo administrativa das turmas;
b) Acompanhar e subsidiar a atuacdo dos(as) professores(as);
c) Fazer o registro da frequéncia e do desempenho académico dos(as) estudantes no SISTEC;
d) Participar dos encontros de coordenacao;

e) Realizar a matricula dos(as) estudantes, a emissdo de certificados e a organizacdo de pagamentos
dos(as) bolsistas, entre outras atividades administrativas e de secretaria determinadas pela
Coordenacdo-Adjunta;

f) Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo;
g) Prestar servicos de atendimento as pessoas com deficiéncia;

h) Preparar as folhas de frequéncia estudantil para os(as) professores(as), entrega-las e recebé-las apds
cada periodo de aula diaria;

i) Cobrar dos(as) professores(as) as folhas de frequéncia, arquivando-as, caso necessario;
j) Montar o processo de pagamento dos(as) bolsistas (aluno(a), docente e equipe local); e

k) Envio de documentos a Coordenacdo-Adjunta do Programa de formacdo em Economia Solidaria para
ateste.



Secao VI
Do(a) Educador(a) Infantil
Art. 28. S3o atribuicGes do(a) educador(a) infantil:
a) Recepcionar as criangas e anotar as informacdes, fornecidas pelo responsavel;
b) Cuidar da higiene e asseio das criancas;

c) Participar no planejamento didrio e execucdo de atividades pedagdgicas e de estimulacdo
psicomotoras e capacidades comunicativas;

d) Supervisionar o repouso das criancas;
e) Preparar material didatico adequado as atividades a serem desenvolvidas;

f) Orientar as criancas coletiva e individualmente, reforcando a aprendizagem das atividades
desenvolvidas;

g) Programar atividades recreativas dirigidas e livres, para estimular e desenvolver inclinacdes e
aptiddes;

h) Acompanhar o processo de aprendizagem das criangas e, quando detectada a existéncia de
problemas, comunicar ao(a) Orientador(a);

i) Elaborar relatérios periddicos sobre as atividades desenvolvidas;
j) Participar de programa de treinamento, quando convocado(a);

k) Executar tarefas pertinentes a area de atuacgdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica; e

[) Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo.

CAPITULO VI
DO AUXILIO ESTUDANTIL

Art. 29. As instituicdes selecionadas, junto ao IFSP, deverao criar mecanismos de acompanhamento e
de assisténcia que permitam o acesso, a permanéncia e a conclusdo dos cursos FIC aos(as)
beneficiarios(as) do IPE - Programa de Economia Solidaria.

Art. 30. O auxilio estudantil ofertard os seguintes beneficios:
|. Camiseta do IPE - Programa de Economia Solidaria;

Il. Materiais didaticos/escolares gerais ou especificos;

lll. Alimentacdo (repasse financeiro) e;

IV. Transporte, para os(as) estudantes que ndo tém transporte escolar gratuito disponivel (repasse
financeiro).

§ 12 O(A) estudante recebera auxilio para alimentacdo e transporte no inicio de cada més, mediante
disponibilidade de recursos financeiros.

§ 29 Para continuar recebendo os beneficios, os(as) estudantes deverdo estar frequentando as aulas.

§ 32 Deve ser assegurado aos(as) estudantes de cursos FIC o acesso pleno a infraestrutura educativa,
recreativa, esportiva, cultural ou de outra natureza das unidades ofertantes, estando inclusos



especialmente a biblioteca, os laboratdrios de informatica e as quadras esportivas, sem quaisquer
restri¢des especificas.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 31. N3o poderdo atuar como bolsistas do Programa os(as) servidores(as) afastados(as) parcial ou
integralmente e os(as) servidores(as) em licenca de qualquer ordem.

Art. 32. Os(As) docentes ou técnicos(as) administrativos ocupantes de Cargo ou Funcdo Gratificada
poderdo atuar como bolsistas do programa, desde que haja compatibilidade de horario.

Art 33. Os casos omissos no presente regulamento serdo apreciados pela Equipe Gestora do IPE -
Programa de Economia Solidaria e pela Reitoria do IFSP.



IPE - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E SOCIAL EM ECONOMIA SOLIDARIA NAS REGIOES
CENTRO-OESTE, SUDESTE E SUL NO AMBITO DO PROGRAMA MANUEL QUERINO - MTE

ANEXO | - DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE DE HORARIOS E CIENCIA DE ATRIBUIGOES VINCULADAS AO
PROGRAMA E DAS CONDIGOES DE BOLSISTA.

Declaro estar ciente de que eu, servidor(a)
SIAPE n° , ocupante do cargo de , Lotado(a) no Campus do
IF , fui selecionado(a) como bolsista para exercer a fun¢do de no ambito da Bolsa-

Formagdo do IPE - Programa de Economia Solidaria.

Declaro também estar ciente de que as atividades a serem desempenhadas por mim dentro do programa serdo
exercidas fora de meu horario de trabalho regular exercido no IF e com responsabilidades junto ao
IFSP.

Tabela de Disponibilidade para o IPE - Programa de Economia Solidaria

TURNO SEGUNDA TERCA QUARTA QUINTA SEXTA SABADO
MANHA
TARDE
NOITE
) de de

Nome do(a) Bolsista

10



IPE - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E SOCIAL EM ECONOMIA SOLIDARIA NAS REGIOES
CENTRO-OESTE, SUDESTE E SUL NO AMBITO DO PROGRAMA MANUEL QUERINO - MTE

ANEXO Il - DECLARAGCAO DA DIREGAO-GERAL DO CAMPUS

Declaro estar ciente de que o(a) servidor(a)

SIAPE n° , ocupante do cargo de , Lotado(a) no Campus

do |IF foi selecionado(a) como bolsista para exercer a funcdo de

no ambito da Bolsa-Formacdo do IPE - Programa de Economia Solidaria.

Declaro também estar ciente de que as atividades a serem desempenhadas por ele(ela) dentro do programa
serdo exercidas fora de seu horario de trabalho regular exercido no IF

Diregdo-geral do campus

Nome do(a) Servidor(a) Bolsista
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IPE - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E SOCIAL EM ECONOMIA SOLIDARIA NAS REGIOES
CENTRO-OESTE, SUDESTE E SUL NO AMBITO DO PROGRAMA MANUEL QUERINO - MTE

ANEXO Il - DECLARACAO DE CIENCIA DE ATRIBUICOES VINCULADAS AO PROGRAMA DE QUALIFICACAO
SOCIAL E PROFISSIONAL SOB A GESTAO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
SAO PAULO (IFSP)

Eu, , CPF n° , declaro, para os devidos

fins, que tenho plena ciéncia de que a prestac3o de servigo para o qual estou sendo contratado(a) NAO GERA
QUALQUER VINCULO EMPREGATICIO COM O INSTITUTO FEDERAL DE SAO PAULO OU COM A FUNARBE, seja ele
de natureza estatutdria ou celetista, sendo de carater tempordrio, na qualidade de bolsista e podendo ser
interrompido o vinculo a qualquer tempo, consideradas as justificativas pertinentes abaixo:

a) Resultado insatisfatdrio da avaliacdo de desempenho do bolsista.

b) Por solicitagdo voluntaria do(a) bolsista.

Nome do(a) Bolsista
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IPE - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E SOCIAL EM ECONOMIA SOLIDARIA NAS REGIOES
CENTRO-OESTE, SUDESTE E SUL NO AMBITO DO PROGRAMA MANUEL QUERINO - MTE

ANEXO IV - FOLHA DE PONTO INDIVIDUAL

Nome do bolsista:

CPF:

Més: (Més)/2024

DIAS | HORARIO ENTRADA | HORARIO SAIDA

TOTAL HORAS / DIA

RESUMO DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

TOTAL DE HORAS MES:

Data: _ /_ /2024

Bolsista

Coordenador(a)-Adjunto(a)

Supervisor(a)/Orientador(a)
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IPE - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E SOCIAL EM ECONOMIA SOLIDARIA NAS REGIOES
CENTRO-OESTE, SUDESTE E SUL NO AMBITO DO PROGRAMA MANUEL QUERINO - MTE

ANEXO V - TERMO DE CONCESSAO DE BOLSA EXTERNA

VINCULACAO

~ N2 Projeto:

- Vigéncia até: Titulo do Projeto:

8317 dez./2024 IPE - Programa de Qualificagdo Profissional e Social em Economia Solidaria

DADOS DO BOLSISTA / BENEFICIARIO

- Nome completo:

Nacionalidade Data de nascimento.  Estado Civil

- Enderego —Rua, Av, Rod...

: Bairro: ~ Complemento:

: Cidade: Estado: - CEP:

~ E-mail: - Telefone:

: CPF N¢ RG N2 ~ Orgdo Expedidor
- Banco: ) Agéncia N¢ ~ Conta Corrente N2

- Competéncia Inicial da bolsa (més/ano)

~ Competéncia Final da bolsa més/ano)

IMPORTANTE

O(A) Bolsista deve estar em um projeto vigente, devidamente tramitado nas instancias do IPE - Programa de Economia Solidaria.

Necessario indicar o Projeto e sua vigéncia.

Este termo deve ser assinado pelo(a) Coordenador(a)-Adjunto, Supervisor(a) e pelo(a) Bolsista.
O Coordenador é responsével por comunicar o desligamento/término das atividades de sua bolsista, caso ocorra dentro da vigéncia do projeto,
devendo também realizar as alteragdes nas respectivas instancias do IPE - Programa de Economia Solidéria, devendo a bolsista assinar o campo

destinado a formalizagdo da rescisdo existente neste Termo de Bolsa.

ASSINATURAS / CARIMBO IDENTIFICACAO OU NOME LEGIVEL

Bolsista
(Ciente da legislagdo aplicavel)

Coordenador(a)-Adjunto(a)
(Ciente da legislacdo aplicavel)

Supervisor(a)
(Ciente da legislagdo aplicavel)
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IPE - PROGRAMA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E SOCIAL EM ECONOMIA SOLIDARIA NAS REGIOES
CENTRO-OESTE, SUDESTE E SUL NO AMBITO DO PROGRAMA MANUEL QUERINO - MTE

ANEXO VI - TERMO DE DESLIGAMENTO

N¢ Projeto:

8317

Titulo do Projeto:

Programa de Qualificagdo Profissional e Social em Economia Solidaria

Nome do bolsista:

Fungao:

Dispensar a partir de:

Tipo de dispensa:

( ) A pedido

( ) Nointeresse da Administracdo

ASSINATURAS / CARIMBO IDENTIFICAGAO OU NOME LEGIVEL

Bolsista

Coordenador(a)-Adjunto(a)

(Ciente da legislacdo aplicavel) (Ciente da legislacdo aplicavel)

Supervisor(a)
(Ciente da legislacdo aplicavel)
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